
 
 

П Р О Т О К О Л 
 

 
Днес 20.02.2024г. конкурсна комисия, назначена със заповед № 

644/20.02.2024г. на кмета на Община Горна Оряховица, съобразно 
изискванията на Закона за държавния служител и Наредбата за провеждане 

на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители, във връзка 
с провеждане на конкурс за държавен служител на  длъжността „Директор 
дирекция“ на Дирекция „Обща администрация“ при Община Горна 

Оряховица след като обсъди критериите и относителната тежест на начините 
на провеждане на конкурса, взе следните решения: 
 

 
 

РЕШЕНИЕ № 1 
 

На основание чл. 34 ал.5 от НПКПМДС, комисията определя 

коефициент за умножаване на резултата от разработената концепция за 
стратегическо управление на тема „Приоритети за подобряване на работата в 
общинска администрация“ на всеки кандидат – 3 (три) 

 
 

 
РЕШЕНИЕ № 2 

 

На основание чл.39, ал.4 от НПКПМДС, до защита на концепцията 
комисията допуска, както следва: 

Кандидатите, чиито концепции, преценени като отговарящи на 
изискванията и оценени с оценка не по-ниска от „4”, се допускат до защита 
на концепцията. 

Съгласно чл. 39, ал.3 от НПКПМДС концепциите за стратегическо 
управление на кандидатите се проверяват от всички членове на комисията и 
се оценяват по 5 – степенна скала. Оценката на всеки кандидат е 

средноаритметична от оценките на проверяващите.  
Съгласно чл. 39, ал.5 защитата на концепцията се изразява в отговори 

на въпроси по темата на концепцията и на въпроси за определяне на 
степента, в която кандидатът притежава компетентностите, необходими за 
изпълнението на длъжността. Всеки член на комисията преценява 

резултатите от защитата на концепцията на всеки кандидат по 5-степенна 
скала, като оценката на всеки кандидат е средноаритметична от оценките на 

членовете. 
Общият резултат съгласно чл.39, ал.6 е сбор от оценката от 

разработената концепция и нейната защита. 

Съгласно чл.39, ал.7 до интервю се допускат кандидати , чийто резултат 
(сбор) е най- малко „8”. 

При по-малък брой точки от посочените кандидатът не се допуска до 

интервю. 
 

Забележка: сумираният резултат на всеки кандидат от разработката и 
нейната защита се умножава с коефициента, съгласно решение № 1. 
 

 



 
 

РЕШЕНИЕ № 3 
 

На основание чл.33, ал.5 от НПКПМДС, комисията определя 

коефициент за умножаване на резултата от интервюто на всеки кандидат – 5 
(пет). 

 

 
 
 

 
 

Председател: Габриела Шилкова: /П/ 
 
 

И членове: 
    

1. Пенка Димитрова: /П/ 
 
2. Ивелина Захариева: /П/ 


