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I.ВЪВЕДЕНИЕ 
Планът за интегрирано развитие на община Горна Оряховица за периода 2021 – 2027 

година е приет с Решение № 826 от 30.06.2022 година на Общински съвет – Горна 

Оряховица. В своята същност Планът за интегрирано развитие на община Горна Оряховица 

(ПИРО) 2021-2027 г. е основополагащ, стратегически документ и важен инструмент за 

управлението на общината през седемгодишния период. Пространственият обхват на ПИРО 

включва цялата територия на общината – землищата на град Горна Оряховица и 

прилежащите по-малки населени места в рамките на общината. Определени са зони за 

прилагане на интегриран подход за удовлетворяване на идентифицираните нужди и за 

подкрепа на потенциалите за развитие и на възможностите за коопериране със съседни 

общини.  

Съгласно чл. 23 от ЗРР, кметът на общината ръководи, организира и контролира 

дейността по изпълнението на Плана за интегрирано развитие на общината за периода 2021-

2027 година. За неговата отчетност се изготвя годишен доклад за наблюдение като 

Общински съвет обсъжда и приема докладите по предложение на кмета.        

Годишните доклади за наблюдението на изпълнението на Планът за интегрирано 

развитие на община Горна Оряховица за периода 2021-2027 година се разработват ежегодно 

в началото на календарната година за отчитане на предходната. 

 

II. ОБЩИ УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ ЗА ПЛАН ЗА 

ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНА ГОРНА ОРЯХОВИЦА В 

ПЕРИОДА 2021-2027 И В ЧАСТНОСТ ПРОМЕНИ В СОЦИАЛНО-

ИКОНОМИЧЕСКИТЕ УСЛОВИЯ В ОБЩИНАТА 

 

С цел да се очертаят социално-икономическите промени в община Горна Оряховица 

към края на 2024 година в настоящия доклад е направен кратък анализ, както следва: 

2.1. Демографска характеристика 

 
Общият брой жители в община Горна Оряховица, според данните за населението към 

31.12.2023 г. на Националния статистически институт, е 36 877 души, като в сравнение с 

2022 г. се наблюдава номинално намаление с  598 души.  

 

Показатели 2022 г. 2023 г. 

Население-

общо 

37 475 36 877 

Мъже 17 867 17 550 

Жени 19 608 19 327 

 
Таблица 1: Население на община Горна Оряховица 2022 и 2023  

Източник: НСИ 

 

Населението на община Горна Оряховица, по пол  е с пропорции, които са характерни 

за страната, като преобладава броят на жените. Видно от предоставените ни данни, 
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населението в община Горна Оряховица е намаляло. Тази отрицателна тенденция е налице 

и за Великотърновска област.  

 

 

 
 

Диаграма 1: Полова структура на населението на община Горна Оряховица и Област Велико 

Търново за 2022 и 2023 г. 

Източник: НСИ 

 

 
 

 
 

Диаграма 2: Структура на населението на община Горна Оряховица 2022 и 2023 г. по пол 

и местоживеене в градовете и селата/ 

Източник: НСИ 

 

В административния център е съсредоточена по-голяма част от населението на 

Горнооряховската община. Тази тенденция се е запазила и през 2023 г.   
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Смъртност брой 768 

 

659 

 

Естествен прираст брой -521 

 

-408 

 
Таблица 2: Естествен прираст на населението на община Горна Оряховица 2022 и 2023 г. 

Източник: НСИ 

 

Остават трайни тенденциите за намаляване на раждаемостта, увеличаване на 

смъртността, на застаряване на населението; на миграция и емиграция на населението в 

трудоспособна възраст, в т.ч. деца и ученици, подлежащи на задължително обучение. Тези 

тенденции са  трайни и са причина за отрицателния естествен прираст и задълбочаващата се 

демографска криза. 

 

Населението в трудоспособна възраст заема най-голям дял от населението на общината 

за 2023 г., като след него се нарежда населението в над трудоспособна възраст, на трето място 

е населението под трудоспособна възраст 

 

 
 

Диаграма 3: Население в под, в и над трудоспособна възраст в Община Горна Оряховица към 

31.12.2023 г. 

Източник: НСИ 

 

2.2. Заетост и безработица 

 
По данни на Дирекция „Бюро по труда“- град Горна Оряховица към края на 31.12.2024 г. 

процентът на безработица в общината се запазва нисък 4,4 %. Броят на регистрираните 

безработни на територията на гр. Горна Оряховица и прилежащите й населени места е 700 

души. Регистрираните безработни с намалена работоспособност за миналата година са 60 

души. Регистрираните безработни до 29 година са 54. По-голям е делът на безработните 

между 30 и 50 години - 294 души. Най-голямо е делът на безработни в групата на лицата над 

50 години – 352 души.  
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Диаграма 4: Брой  регистрирани безработни лица по възрастова структура 

Източник: Дирекция „ Бюро по труда“ – гр. Горна Оряховица 

 

 

2.3. Състояние на местната икономика 

 
Чуждестранните преки инвестиции от нефинансовия сектор в Горнооряховска община 

през 2023 г. са с 902.4 хил. евро по-малко от тези реализирани през 2022 г., в същото време 

на областно ниво се наблюдава нарастване с 67 986.2 хил. евро спрямо 2022 г. 

Чуждестранните преки инвестиции реализирани в Община Горна Оряховица за 2023 г. заемат 

0.8 % от чуждестранните инвестиции за Великотърновска област 

 

 
 

Диаграма 5: Чуждестранни преки инвестиции от нефинансовия сектор (в хил. евро) 

Източник: НСИ 

 

Разглеждайки местната икономика през 2023 г. в община Горна Оряховица най-голям 

е броят на предприятията от дейност „Търговия, ремонт на автомобили и мотоциклети“ 709 
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бр.Прави впечатление увеличението на предприятията в сектор „Селско, горско и рибно 

стопанство“ спрямо тези от 2022 г. с 25 бр... Общият брой предприятия на територията на 

Община Горна Оряховица за 2023 г. е 1 912. Спрямо 2022 г е налице тенденция към 

увеличение с  60броя. 

 

Икономически 

дейности 

Брой предприятия 

2022 г. 

Брой предприятия 

2023 г. 

Ръст/Спад 

Селско, горско и 

рибно стопанство 

 

145 

 

170 

 

+25 

Добивна 

промишленост 

 

- 

 

- 

 

- 

Преработваща 

промишленост 

 

194 

 

195 

 

+1 

Производство и 

разпределение на 

електрическа и 

топлинна енергия и 

на газообразни 

горива 

 

 

 

7 

 

 

 

11 

 

 

 

 

+4 

Доставяне на води; 

канализационни 

услуги, управление 

на отпадъци и 

възстановяване 

 

 

4 

 

 

5 

 

 

+1 

Строителство 68 73 +5 

Търговия; ремонт 

на автомобили и 

мотоциклети 

 

710 

 

709 

 

-1 

Транспорт, 

складиране и пощи 

 

89 

 

85 

 

-4 

Хотелиерство и 

ресторантьорство 

 

84 

 

90 

 

+6 

Създаване и 

разпространение на 

информация и 

творчески 

продукти; 

далекосъобщения 

 

 

 

35 

 

 

 

35 

 

 

 

- 

Операции с 

недвижими имоти 

 

85 

 

91 

 

+6 

Професионални 

дейности и научни 

изследвания 

 

142 

 

149 

 

+7 

Административни 

и спомагателни 

дейности 

 

27 

 

31 

 

+4 

Образование 20 20 - 
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Хуманно 

здравеопазване и 

социална 

работа 

 

 

84 

 

 

85 

 

 

+1 

Култура, спорт и 

развлечения 

 

11 

 

14 

 

+3 

Други дейности 147 149 +2 
 

Общо 
 

1 852 
 

1 912 
 

+60 

 

 

Разглеждайки основните икономически показатели се забелязва увеличение на нетните 

приходи от продажби спрямо 2022 г., както и увеличение на разходите за дейността. Прави 

впечатление намаляване на печалбата на нефинансовите предприятия, като същевременно се 

увеличават загубите. Броя на заетите лица през 2023 г. е с 49 лица по-малко от предходната 

2022 г. 

 

 
 
Диаграма 6: Основни икономически показатели на отчетените нефинансови предприятия за 

община Горна Оряховица (в хил. левове) за 2022 и 2023 г.  

Източник: НСИ 

 

 

Средната брутна годишна работна заплата на наетите лица по трудово или служебно 

правоотношение в Община Горна Оряховица за 2023 г. е  18 372 лв., като тя е със 101 лв. по-

ниска от тази за област Велико Търново, която е 18 473 лв. Най-високо платени в 

Горнооряховската община са лицата, работещи в дейности „Създаване и разпространение на 

информация и творчески продукти; далекосъобщения“ – 40 498 лв., а най-ниско платени - 

лицата, препитаващи се с хотелиерство и ресторантьорство – 11 099 лв. Във Великотърновска 

област най - високо платени са в дейности „Производство и разпределение на електрическа 

Нетни 
приходи от 
продажби

Разходи за 
дейността

Печалба Загуба ДМА
Бр.заети 
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2022 г. 1 415 589 1 372 375 149 904 8 732 310 078 8 739
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и топлинна енергия и на газообразни горива“ – 29 172 лв., най-ниско платени са лицата в 

хотелиерство и ресторантьорство – 12 434 лв.  



                                                          С т р а н и ц а  | 10 

 

Годишен доклад за наблюдение на изпълнението на План за интегрирано развитие на община 

Горна Оряховица /2021-2027 г./ през 2024 г. 

III. ПОСТИГНАТ НАПРЕДЪК ПО ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ЦЕЛИТЕ И 

ПРИОРИТЕТИТЕ НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА 

ОБЩИНАТА ВЪЗ ОСНОВА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ 

Приоритет 1: Иновативно, интелигентно и устойчиво икономическо 

развитие 

Цел 1.1: Инвестиции за развитие на човешките ресурси и преодоляване на социалното 

изключване 

Мярка 1.1.1: Подобряване на достъп до заетост и намаляване на безработицата. 

П 1.1.1.1 Прилагане на активни мерки на пазара на труда 

 

През 2024 г. община Горна Оряховица и ОП Обреди работят с Бюро по труда, по 

програми за заетост. Наети са 14 .лица. През републиканския бюджет са осигурени 

средствата им за заплати и осигуровки, в размер на 99 674 лв.  

Механизъм лична помощ е друг начин за преодоляване на социалното изключване. По 

него към 31.12.2024 г. работят  341 лица. Годишният размер на разходите възлиза на 3 634 

374 лв. Със средства от ЕС са финансирани услугите Топъл обяд и Грижа в дома. Храна се 

предоставя на  843 потребители. За 2024 г. средствата са в размер на 501 479,79 лв. По проект 

Грижа в дома работят 74 човека, които обгрижват 338. Ресурса за заплати и осигуровки на 

тези лица е 1 162 190,69 лв. 

 

Цел 1.2: Насърчаване на иновационно и технологично обновление, ресурсна 

и енергийна ефективност, както и подобряване на бизнес инфраструктурата 

Мярка 1.2.1: Подкрепа за повишаване на знанията и уменията за развитие на 

иновативна, интелигента, свързана с науката и новите технологии индустрия. 

П 1.2.1.2. Насърчаване на форми на сътрудничество между образование-бизнес за 

предлагане на възможности за стаж за постигане на по-добра професионална 

ориентация и реализация, вкл. ПЧП 

Комбинирана концепция за интегрирани териториални инвестиции (КИТИ) на Община 

Горна Оряховица  „Интегрирана междусекторна система основана на икономически растеж, 

знания и транспортна свързаност“ по Приоритет 2 на ПРР.,  беше одобрена и Професионална 

гимназия по хранителни технологии „проф. д-р Асен Златаров“ гр. Горна Оряховица  

качеството и на партньор в концепцията с асоцииран партньор Захар ЕАД стартираха 

подготовка на проектно предложение по ще кандидатства за финансиране по ПО, по 

процедура BG05SFPR001-3.005 „РАЗВИТИЕ НА ДУАЛНАТА СИСТЕМА НА ОБУЧЕНИЕ В 

ПОО (ЧРЕЗ ПРИЛАГАНЕ НА ПОДХОДА ИТИ)“.Предвидените меки мерки в с ПГХТ „Проф. 

д-р Асен Златаров“ включват обучения, преквалификация, повишаване на уменията и 

компетенциите, дейности за социална интеграция, повишаване на информираностга, 

популяризиране и разпространение на информацията и резултатите и др. дейности. 

Предвидени са следните дейности: 

1.Оборудване на кабинет по професионална подготовка за специалността 

„Производство на захар и захарни изделия“; 

2. Допълнителни занимания по професионална подготовка и чужд език за ученици в 

първи гимназиален етап в дуална форма на обучение. 
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3. Пробно стажуване в партниращо предприятие в първи гимназиален етап. 

4. Осигуряване на наставници за практическо обучение в реална работна среда-втори 

гимназиален етап. 

5. Обучение на учители по професионална подготовка. 

6. Провеждане на информационни кампании и кариерно ориентиране. 

7. Осигуряване на учебно съдържание. 

Стойността на проекта е 250 000 лв. от Програма „Образование“ 2021-2027 г.  

 

 

Мярка 1.2.4: Изграждане на нови и благоустрояване на  съществуващи бизнес и 

индустриални зони, включително подобряване достъпа за хора с увреждания. 

П 1.2.4.1 Изграждане на индустриален парк 

През 2023 г. „Индустриален парк „Ряховец” ЕАД подаде проектно предложение за 

получаване на безвъзмездна финансова помощ от Национален план за възстановяване и 

устойчивост по Програмата за публична подкрепа за развитието на индустриални райони, 

паркове и подобни територии и за привличане на инвестиции на стойност 10 265 491 лева . 

Проектното предложение беше одобрено, но не получи финансиране, а остана в резервен 

списък. 

Община Горна Оряховица  разработи и кандидатства с Комбинирана концепция за ИТИ 

„Интегрирана междусекторна система основана на икономически растеж, знания и 

транспортна свързаност“ по Приоритет 2 на ПРР., като едно от проектните предложения 

включени в нея е: „Изграждане на Индустриален парк „Ряховец“.Концепцията беше 

одобрена и стартира подготовката на проектно предложение по Процедура „Подкрепа за 

интегрирано градско развитие в 40 градски общини“ – по ПРР, като “Индустриален парк 

„Ряховец“ ЕАД участва като партньор в проекта. 

 

П 1.2.4.3 Усвояване на възможностите на съществуващи бизнес и индустриални 

зони, включително подобряване достъпа за хора с увреждания 

През 2023 г., Община Горна Оряховица  разработи и кандидатства с Комбинирана 

концепция за ИТИ „Интегрирана междусекторна система основана на икономически 

растеж, знания и транспортна свързаност“ по Приоритет 2 на ПРР., като част от  целите 

които си поставя са подобряване на условията за икономическо развитие в Северна и 

Източна промишлени зони на гр.Горна Оряховица както и подобряване на транспортната 

свързаност и на транспортната инфраструктура на региона; Концепцията беще одобрена и 

стартира подготовката на проектно предложение по Процедура „Подкрепа за интегрирано 

градско развитие в 40 градски общини“ – по ПРР, като  в него се включиха следните обекти: 

Изграждане на „Северен обходен път на гр. Горна Оряховица“ и връзка с път ІІІ-5003; 

Реконструкция на Участък от път III – 5003, Реконструкция на улица: Св. Княз Борис І /част 

от път ІІІ - 514; Реконструкция на улици от Източна и Северна промишлени зони на гр. Г. 

Оряховица: бул. “Македония“; ул.Моско Грънчаров и ул.“Антон Страшимиров“.  

 

Цел 1.3: Развитие на селското стопанство 

Мярка 1.3.1: Реконструкция/изграждане на градски и селски пазари; 

П 1.3.1.1 Реконструкция на общинския пазар 
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През 2023г. Община Горна Оряховица разработи и кандидатства с Комбинирана 

концепция за ИТИ „Интегриран междусекторен модел свързващ източната част на Община 

Горна Оряховица с градския център, чрез прилагане на интегриран екосистемен подход чрез 

транспортната и техническа свързаност, бизнес и предприемаческа екосистема и здравно - 

социална екосистема“ по Приоритет 2 на ПРР., като единият от партньорите  „Общински 

пазари“ ЕООД Горна Оряховица се включва с проектно предложения: „Реконструкция на 

Общински пазар Горна Оряховица“. Предвидената стойност на проекта е 1 500 000 лв. с ДДС, 

като се предвижда да бъде осигурена от финансов инструмент. Концепцията е одобрена, но е 

в резерви, поради изчерпан ресурс. 

 

Мярка 1.3.2: Реализиране на ИТИ проекти в областта на селското стопанство. 

П1.3.2.1 Включване на Община Горна Оряховица като член на МИГ Лясковец-

Стражица и към МИГ Павликени-Полски Тръмбеш за реализиране на проекти 

 

 

Приоритет 2: Подобряване качеството на живот и развитие на човешкия 

потенциал чрез: образование, здравеопазване, социален растеж, култура, 

спорт и туризъм 

Цел 2.1: Осигуряване на качествено образование 

Мярка 2.1.1: Обновяване и модернизация на образователната инфраструктура, 

включително въвеждане на мерки за енергийна ефективност, ВЕИ и обзавеждане и 

оборудване. 

П 2.1.1.1 Модернизация на материалната база ПГХТ „Проф. д-р Асен Златаров“ 

гр. Горна Оряховица 

Изграден кабинет по професионална подготовка за специалности от професията 

„Ресторантьор“, финансиран по Национална програма „Професионално образование и 

обучение“, модул 1 „Модернизиране на материално-техническата база. Обща стойност на 

проекта 99 039.67 лв. 

Закупена оранжерия за провеждане на практически занятия на ученици от специалност 

„Трайни насаждения“, мото-фреза и дробилка за клони на обща стойност – 6469 лв., 

заплатени от бюджета на училището – предстои монтиране на оранжерията. 

Доставка и монтаж на тротоарни плочки, градински бордюри, поставяне на бетонови 

ограничители за автомобили пред главен вход на учебен корпус към ПГХТ „Проф. д-р Асен 

Златаров“ и обновяване на бюст-паметник на проф. д-р Асен Златаров пред главен вход – 

34157,38лв. - заплатени от бюджета на училището. 

 

През 2023 г. Община Горна Оряховица разработи и подаде проектно предложение 

„Реконструкция, внедряване на мерки за енергийна ефективност, обзавеждане и оборудване 

в сграда на общежитие на ПГХТ "Проф. д-р. Асен Златаров" гр. Горна Оряховица“ по 

Процедура BG-RRP-1.011 „Ремонт и рехабилитация на общежития в системата на 

училищното образование“ на Национален план за възстановяване и устойчивост. Проектното 
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предбожение беше одобрено и през 2024 г. стартира реализацията му. Проектното 

предложение цели да се създадат условия за равен достъп до образование чрез изграждане на 

благоприятна, включваща, енергийно ефективна, подкрепяща и мотивираща образователна 

среда, която съдейства за повишаване мотивацията за учене, самоподготовка и подобряване 

на образователните резултати на децата и учениците. Проектът е на стойност 5 259 461.68 лв. 

с ДДС и е изцяло с БФП.  

 

П 2.1.1.2 Модернизация на материалната база ОУ "Паисий Хилендарски" гр. 

Горна Оряховица (кв. Гарата) 

През 2024г. започна реализацията на проектно предложение „Модернизация на 

образователна среда - ОУ „Св. Паисий Хилендарски “ гр. Горна Оряховица“ по BG-RRP-1.007 

„Модернизация на образователна среда” на Национален план за възстановяване и 

устойчивост. Проектното предложение "Модернизация на образователна среда - ОУ „Св. 

Паисий Хилендарски “ гр. Г.Оряховица" . Проектът е на стойност 2 499 255.00 лв. с ДДС  

 

П 2.1.1.3 Модернизация на материалната база ОУ“Св. Св. Кирил и Методий“ гр. 

Долна Оряховица 

През 2024г. е обновена стая за занимания по интереси /ЦОУД по НП „Осигуряване на 

съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“ Модул 1 Съвременна среда за 

качествено обучение по хуманитарни науки, по география и икономика, по технологии и 

предприемачество и за целодневна организация на учебния  ден/стая ЦОУД на стойност 

13069.00 лв.  

 

П 2.1.1.4 Модернизация на материалната база на ОУ „Елин Пелин“ с. 

Първомайци 

Закупени са 15 нови ученически маси и столове за 1 класна стая и 3 шкафчета за 3 

класни стаи. – стойност: 2 932,56 лв./ 155,30 лв. източник: бюджет и дарение.; 

Закупена е нова циркулационна  помпа за отоплителната инсталация. – стойност: 3 960 

лв. източник: бюджет;  

Измазана е част от фасадата на едноетажната сграда. – стойност : 13 608лв.     източник: 

бюджет и стойност: 1164,68  източник: дарение в натура; 

Сменени са водосточните тръби на едноетажната сграда. – стойност: 943,87 лв. 

източник: бюджет и дарение 

 
 

 

П 2.1.1.5 Модернизация на материалната база на ОУ“Св. Св. Кирил и Методий“ 

с. Поликраище 

Обновяване на стая за занимания по интереси с цел ефективна организация и 

провеждане на целодневната организация на учебния ден на стойност 12 735.00 лв. 

Дейността е осъществена по Национална програма „Осигуряване на съвременна, сигурна и 

достъпна образователна среда“.  
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П 2.1.1.6 Модернизация на материалната база на ОУ "Климент Охридски" с. 

Драганово 

През 2024 г. е обновена спортна площадка за баскетбол и волейбол на стойност 45000.00 

лв. - по Програма за изграждане и основен ремонт на спортни площадки и физкултурни 

салони в държавните и общинските училища за периода 2024-2026 г. на МОН  

Обновен кабинет по БДП, оборудван с вътрешна подвижна площадка, тротинетки, 

пътни знаци, велосипеди, програмируем учебен робот, сигнално-предпазни жилетки, каски, 

книжки по БДП, симулационни очила, модел на светофар на стойност 3250.00 лв. Национална 

програма „БЕЗОПАСНОСТ НА ДВИЖЕНИЕТО ПО ПЪТИЩАТА“ на  МОН 

 

П 2.1.1.8 Модернизация на материалната база на ДГ „БОЖУР“ гр. Гона 

Оряховица и прилежащото и дворно пространство 

Извършен е цялостен ремонт на покрива на ДГ „Елена Грънчарова“ – филиал  „БОЖУР“ 

гр. Горна Оряховица. Изграден е товарен вход за хранителни продукти от източната страна 

на сградата с прилежаща козирка. Изградено е външно осветление на сградата, чрез соларни 

прожектори – 6 броя. Закупени са 4 броя климатици за занималните на групите. Извършен е 

текущ ремонт на кухненския блок и е закупен и монтиран вентилационен чадър. Подменени 

са осем броя вътрешни дървени врати с ПВЦ. Изградени са две външни врати и са 

приспособени като евакуационни изходи на първия етаж на сградата. Пребоядисана е 

оградата на филиала. Закупени са материали за работа по метода „Монтесори“. 

Община Горна Оряховица разработи проектно предложение „ Енергийна ефективност 

на ДГ „Божур“, кв. Гарата, град Горна Оряховица“ и кандидатства пред Националния 

доверителен екофонд за финансиране на мерки за енергийна ефективност. Проектоното 

предложение е одобрено.  Мерките за енергийна ефективност включват: топлинно изолиране 

на външни стени; топлинно изолиране на покрив; подмяна на прозорци и врати; 

енергоспестяващи мерки при генериране на топлина; тръбна или въздухопроводна мрежа; 

въвеждане на енергоспестяващо осветление в сградата; инасталиране на слънчева 

инсталация за погряване на БГВ вода реализиране на ВЕИ, като след въвеждането на 

енергийните мерки се очаква сградата да премине в клас „А“. Очаква се след реализиране на 

мерките да се постигнат спестени емисии от CO2 43,94 тон/година. Спестената потребена 

енергия ще е 167 299, 97 Кwh/година. 

Стойността на проекта възлиза 615 269, 80 лв с ДДС, като безвъзмездната финансова 

помощ от НДЕФ е 405 848, 80 лв с ДДС или 65,96%. Финансирането от Обшина Горна 

Оряховица е на стойност 209 421 лв  ДДС. 

ДГ „Елена Грънчарова“ – реновирана е оградата на детското заведение. Закупени са 2 

броя компютри и 1 брой цветен принтер. Закупени са интерактивни роботи за работа по 

безопасност на движението по пътищата. 

 

П 2.1.1.9 Модернизация на материалната база на ДГ „Детска радост“ гр. Долна 

Оряховица 
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В ДГ „Детска радост“ гр. Долна Оряховица  през 2024 г са закупени: Детски столчета- 

30 броя на стойност 968.00 лв. от бюджета на детската градина.;Мокетени пътеки на стойност 

2385.00 лв. от бюджета на детската градина; Осветителни тела- 36 бр. на стойност 1632.00 

лв. от бюджета на детската градина; Детски ямурлуци на стойност 478.00 лв. от дарение „Бит 

и техника“; Подвижна площадка и пълен комплект знаци, велосипеди и тротинетки, на 

стойност 4658.00 лв. от дарение „Енерго про“. Преносим компютър марка Lenovo на стойност 

1933.20лв. от Национална програма на МОН 

 

П 2.1.1.10 Модернизация на материалната база на ДГ „Димитър Генков“ с. 

Поликраище 

Извършен е вътрешен ремонт на сградата в с. Поликраище, включващ цялостно 

боядисване на помещенията, подмяна на фаянс в един детски санитарен възел /тоалетна, 

умивалня/ - 18 273.00 лв. със средства от Общината 

Закупено е оборудване на занималните със сензорни кътове по Програма „ЕнергоПро 

за обществото“  на стойност  4 970.00 лв.Закупена е подвижна площадка по БДП по НП 

„Безопасност на движение по пътищата“ – 2000.00 лв. 

Изграждане на нова спортна площадка във филиал с. Крушето със средства от 

ПУДООС, на стойност- 7482.00 лв. 

 

П 2.1.1.11 Модернизация на материалната база на ДГ „Здравец“ с. Първомайци 

През 2024г. са извършени следните ремонтни дейности: Монтаж на система за 

пречистване на вода – 3888.00 лв.;Изграждане на солна стая – 15512.00 лв.; Закупуване на 

гардеробчета за  първа група – 3095.00 лв.; Закупени столчета – 658.00 лв.; Закупена 

анимирана пейка за двор – 2200.00 лв.; Ремонт на офис за разпределяне на храна – четвърта 

група: подмяна мивка и плот – 1030.00 лв.; Закупени скрин – легла с матраци – 1801.00 лв.; 

Ремонт на горелка за отоплителна инсталация – 800.00 лв.; Закупен принтер – 390.00 лв.; 

Закупена компютърна конфигурация – 480.00 лв.; Закупен и монтиран късофокусен проектор 

в трета група – 2056.00 лв. 

 

П 2.1.1.12 Изграждане на STEM среда в училищата на територията на Община 

Горна Оряховица 

 

1. ПГХТ „Проф. д-р Асен Златаров“ –Подписан договор с регистрационен №: BG-

RRP-1.015-1975-C01, НАИМЕНОВАНИЕ НА ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА 

ИНВЕСТИЦИЯ: STEM център "AuRa". В процес е подготовка на обществена поръчка за 

строително-монтажни работи и доставка на оборудване и обзавеждане. Срок за изпълнение 

на проекта до 30.05.2026 г. – в процес на реализация. 

2. ОУ „Отец Паисий“ село Писарево -  През 2024 г. ОУ "Отец  Паисий", село 

Писарево  е кандидат по предложение за изпълнение на инвестиция регистрационен №: BG-

RRP-1.015-0004 и наименование „Концепция за изграждане на училищна STEM среда по 

процедура BG -RRP-1.015 "Училищна STEM среда" по Националния план за възстановяване 

и устойчивост на Република България, по процедура за предоставяне на средства от 

Механизма за възстановяване и устойчивост.  
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Стойността на проекта е 59 468,22 лева и период на изпълнение на проекта от 25.09.2024 

година до 31.05.2026 година. В училището  изградения STEM центъра ще се използва по 

направление "Математика и информатика" в което учениците  ще усвояват  академична 

знания по учебни предмети но ще развиват научна грамотност, която е от изключителна 

важност.Също така  в новоизграденото  пространство учениците ще развиват и умения на  

XXI  век като екипна работа, комуникационни умения, дигитална и медийна грамотност и 

критично мислене. 

През месец декември 2024 година  е доставено и  монтирано оборудване за 

Високотехнологични оборудвани и свързани класни стаи (ВОСКС) по Механизма за 

възстановяване и устойчивост, Стълб "Иновативна България", Компонент 1 "Образование и 

умения", Инвестиция 1"Центрове за НТИМ и иновации в образованието", процедура чрез 

директно предоставяне на средства по сключен договор BG-RRP-1.015-0004-C01 за 

финансиране на инвестиция по Националния план за възстановяване и устойчивост, както 

следва: 

• 1 брой интерактивен дисплей STEM 

• 1брой OPS модул STEM 

• 1 брой конферентна камера STEM 

• 1 брой лаптоп Lenovo V16 G14 STEM 

• графичен таблет 15,6 STEM 

 

3. ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ село Поликраище - Одобрена концепция за 

изграждане на училищна STEM среда в ОУ "Св. св. Кирил и Методий“ по Национален план 

за възстановяване и устойчивост. Предстои изграждане през 2025 г 

4. ОУ „Климент Охридски“- с. Драганово  - сключен договор за изпълнение на 

Процедура BG-RRP-1.015- "Училищна STEM среда" по Национални план за възстановяване 

и устойчивост на Република България, финансирано от Европейския съюз –NextGenerationEU 

– Изграждане на училищна STEM среда и високотехнологични оборудвани и свързани класни 

стаи (ВОСКС) на стойност 181 799.66  – в процес на реализиране до 2026 г. 

6. ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Горна Оряховица - Одобрена концепция и 

подписан договор за изграждане на училищна STEM в ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. 

Горна Оряховица, проект BG-RRP-1.015-1822 по процедура за предоставяне на средства от 

Механизма за възстановяване и устойчивост BG-RRP-1.015 – „Училищна STEM среда“ по 

Национален план за възстановяване и устойчивост на Република България 

7. ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Долна Оряховица Одобрена концепция за 

изграждане на училищна STEM среда в ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Долна Оряховица 

Национален план за възстановяване и устойчивост, BG-RRP-1.015-0964-C01. - „Изграждане 

на училищна STEM среда в ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ Долна Оряховица“. Проведена 

процедура по ЗОП за ВОСКС и оборудване.  Сключени 2бр. договора. Сключен 1 брой 

договор с пряко договаряне. 

8. ОУ „Васил Левски“, с. Върбица кандидатства  и беше одобрена за изграждане на   

“Училищна STEM среда” по Плана за възстановяване и устойчиво развитие  по проектно 

предложение STEM семейство BG-RRP-1.015-0199-C02/ 23.04.2024 г. Проекта е  в 
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направление “математика и информатика” и цели създаване на интегрирана учебна среда от 

ново поколение, която да поощри и подкрепи образователните иновации в обучението и 

преподаването в сферата на STEM . Изпълнител на дейностите за реализиране на проекта е  

“ А1 България “ ЕАД на стойност 60 545.00 лв.,.През 2024г. е извършено следното: ремонт на 

помещението- подмяна на врата, боядисване на стени, поставяне на ламинат, поставяне на 

щори на прозорците.;доставеното обзавеждане е монтирано- гардероб метален с три врати, 

библиотечен стилаж с колелца, чинове и столове –регулируеми, учителска маса и стол, 

пуфове за деца, пано за стената; доставени са конструктори LEGO за начален и 

прогимназиален етап, микропроцесорни платки, комплект базов; оборудването на стаята е 

монтирано-интерактивен дисплей, графичен таблет, лаптопи, конферентна камера, 

захранващо устройство.Предстои  фирмата изпълнител да извърши монтиране на плотер 

режещ и 3D принтер, както и да направи  обучение на педагогическите специалисти за работа 

с доставеното оборудване. 

ОУ „Иван Вазов“ , гр. Горна Оряховица - Сключен договор за изграждане на 

училищна STEM среда  и високотехнологично оборудвани  и свързани класни стаи /ВОСК/  

по Национален план за възстановяване и устойчивост, BG-RRP-1.015 - „Училищна STEM 

среда“. BG-RRP-1.015-2093 

Основно училище „Елин Пелин“, с. Първомайци Изградена е втора STEM стая  по 

Национален план за възстановяване и устойчивост, BG-RRP-1.015 - „Училищна STEM 

среда“, която е в процес на реализация. – стойност: 135 970.09 лв.              

 

 

Мярка 2.1.2: Професионално развитие на педагогическите специалисти. 

П 2.1.2.1 Повишаване на квалификацията и професионалното развитие на 

педагогическите специалисти; 

-  ДГ „Д. Генков“, с. Поликраище - квалификации на тема: „Първа долекарска помощ 

– спешни детски състояния“, „Основи на иновативен метод за преподаване – STEM“, „ 

Методически насоки и специфики в образователния процес при работа с издания и 

електронни ресурси на издателство „Клет“ и „Ранна скринингова оценка за развитието на 

тригодишните деца“..  

 

- ДГ „Детска радост“, Долна Оряховица - Съгласно Планът за квалификация на 

педагогическите специалисти в ДГ „Детска радост“ за 2024 г. седем педагогически 

специалисти са преминали курсове за квалификация. Двама педагогически специалисти са 

придобили V ПКС, а един IV. 

 

-ДГ „Ален Мак“, гр. Горна Оряховица - Един педагогически специалист е придобил 

IV ПКС. 

11 педагогически специалисти и директор са преминали курс „Първа долекарска 

помощ-Спешни детски състояния“ ; 11 педагогически специалисти и директор са преминали 

36 квалификационни курсове и са придобили 28 квалификационни кредити. ; 3 педагогически 

специалисти са представили ДГ „Ален мак“ на Научно-практически конференции. 

Директорът е представил детското заведение на Международна научно-практическа 

конференция “Детската градина и уменията на 21 век“. 
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-ДГ „Първи юни“, гр. Горна Оряховица и филиал „Бодра смяна“ през 2024 г. 

седемнадесет педагогически специалисти са преминали курсове на обучение. Пет 

педагогически специалисти за придобили по висока степен ПКС. 

 

-ДГ „Елена Грънчарова“, гр. Горна Оряховица - Трима педагогически специалисти са 

придобили Трета  ПКС и двама Четвърта;  

Преминати са следните обучения: Трима  педагогически специалисти са преминали 

едногодишно обучение за придобиване на компетенции за работа по метода „Монтесори“; 

Четири  педагогически специалисти са преминали 16  часа през обучение за придобиване на 

специфики при преподаването на БДП в детската градина ;Всички педагогически 

специалисти са преминали през обучение на тема: „Методически насоки и специфики в 

образователния процес при работа с електронни ресурси. 

Изпълнен е плана за вътрешна квалификация, като всички педагогически специалисти 

са участвали в 22 часа вътрешноквалификационни форми – открити практики, тренинги, 

дискусии и семинари. 

 

- ДГ „Здравец“, гр. Горна Оряховица  

Дигитализация в образованието – новите информационни и комуникационни 

технологии в училище - 4 учителя;Методически насоки и спецификации в образователния 

процес- 2 учителя; Изкуственият интелект в детската градина: как да го използваме лесно и 

забавно- 1 учител; Мини проектите – възможности за прилагане на проектно-ориентиран 

подход в образователния процес - 1 учител; STEM/STEAM обучението в детската градина и 

началното училище- 1 учител; Методика на организацията: „утрина среща“ - 1 учител; 

Основи на иновативния метод на преподаване – STEM Дигитална Учителска академия - 5 

учителя;  Образователни игри за развиване на социално-емоционални умения - 10 учителя и 

директор;  Четирима  педагогически специалиста са повишили своята квалификация и са 

придобили 4ПКС. 

 

- ДГ „Здравец“ с. Първомайци  - Преминати са следните обучения: - Управление на 

стреса – разпознаване, осъзнаване и превръщане в творческа енергия – 9 педагогически 

специалиста; - Адаптиране на детето в детската градина към новата среда, възрастни и 

връстници – 3 учители; - Емоционална интелигентност при децата – 2 учители; - Предимство 

или недостатък е липсата на трудов стаж за авторитета на младия учител – 4 учители; - 

Организация на обучението по български език при деца с друг семеен език в детската градина 

– 6 учители; - Как да възпитаме деца с висок коефициент на емоционална интелигентност – 

практически аспект – 1 педагог; - Пъстър свят – как да подкрепяме детето в мултикултурна 

среда в детската градина – 3 педагога; - Компетентностен подход при изграждане на 

приобщаваща образователна среда в предучилищното образование; - Дигитализацията на 

образованието – нови информационни и комуникационни технологии – 3 педагога; - 

Тренингите – интерактивна форма на взаимодействие с деца и родители – 2 педагози; - 

STREAM в предучилищното образование – предизвикателства и практически насоки – 1 

педагог; - Мини проекти – възможности за прилагане на проектно ориентиран подход в 

образователния процес; - Методика на организацията „Утринна среща“ – 4 педагога; - 
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Методически насоки и специфики в образователния процес – 7 педагога; - STEM/STEAM 

обучение в детската градина – 5 педагога; - Артпедагогическо взаимодействие в началното 

училище – 1 педагог; - Творческо развитие на детската реч – 1 педагог; - Подготовка за писане 

в предучилищна възраст – 1 педагог; - Ефективни подходи при взаимодействие с родителите 

в детската градина – 3 педагога; - Успешен старт в детската градина с новите електронни 

ресурси за обучение – 1 педагог; - Многоезичието в контекста на ефективната комуникация -  

6 педагога; 

 

- ПГХТ „Проф. д-р Асен Златаров“, гр. Горна Оряховица -  През 2024г. са 

проведения общо 5 обучения: - Иновативни методи и техники за обучение по БДП – 5 

педагогически специалисти ;  - Подготовка за участие в конкурс за директор на училище – 1 

педагогически специалист ;- Стратегии и техники за мотивация за учене на учениците – 21 

педагогически специалиста ;- Организация на дейността по осигуряване на здравословни и 

безопасни условия на труд – 3 педагогически специалиста ;- Създаване на интерактивни 

уроци – 3 педагогически специалиста ; Обща стойност на проведените обучения за 2024 г. са 

5530.00 лв. 

 

- СУ „Вичо Грънчаров“, гр. Горна Оряховица - През 2024 г. са преминали обучение 

63 педагогически специалисти, като за обученията са заплатени 6880.30 лева. Разпределени 

са както следва:от бюджетните средства 4722,3 лв. за 43 обучаеми; НП "Квалификация на 

педагогическите специалисти" Дейност 11.1.5.1 са преминали обучение 18 педагогически 

специалисти и е заплатена сума 1800 лв. ; НП „Иновации в действие“ са преминали обучение 

2 педагогически специалисти и е заплатена сума 358 лв. ; 

Преминатите обучения са на теми: -"Ученическото самоуправление - организация и 

функциониране"-1 участник; -Методи и подходи при работа с хиперактивни деца и деца с 

нарушена концентрация на внимание- 1 участник; -"Иновативни подходи в обучението на 

деца и ученици по безопасност на движението по пътищата"- 3 участника; -"Курс за лица, 

отговарящи за разглеждането на сигнали по закона за защита на лицата, подаващи сигнали 

или публично оповестяващи информация за нарушения"- 1 участник; -"Осигуряване на 

възпитателно-образователния процес по Безопасност на движение по пътищата - 

квалификация за учители от начален и прогимназиален етап на основната образователна 

степен и училищната комисия по БДП (УКБДП) - 1 кредит"-1 участник; "Развитие на умения 

на училищните психолози за индивидуален и групов консултативен процес в посока 

себерефлексия и чувствителност към кризисни ситуации. Професионални стандарти, 

граници и етични принципи"-1 участник; -Иновации в действие- 2 участника; -Обучение на 

педагогическите специалисти за самооценка и управление на качеството на НП 

"Квалификация на педагогическите специалисти" 2024г.; "Качество в образованието"- 18 

участника;  "Как да изготвим индивидуална учебна програма на ученик със СОП. Как да 

адаптираме учебно съдържание по учебен предмет за ученик със СОП"- 23 участника; 

Супервизия при наставляването на новоназначени учители. Приобщаване, професионално 

израстване и кариерно развитие- 1 участник; Програма Училища за пример: позитивна 

култура в училище- 5 участника; -Наставничество на новоназначени учители- 6 участника. 

 

- ОУ „Паисий Хилендарски“, гр. Горна Оряховица 

Повишаване на клалификацията:  III ПКС – един педагогически специалист; IV ПКС – 

двама  педагогически специалисти; - 16 учители и директор преминали курс на обучение на 

тема „Психология на поведението – умения за лидерство, формиране на мотивация. Екип и 

екипна култура.“- 15 учители и директор преминали курс на обучение по БДП. 
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- ОУ „Елин Пелин“, с. Първомайци 

Осигурено е безплатно обучение за директор и всички учители, които са придобили 

базово ниво на цифрова компетентност нива 1-2 съгласно Европейската рамка за дигитални 

компетентности( DigComp);  Двама учители са придобили V ПКС. 

 

- ОУ „Иван Вазов“ - Придобити ПКС: 2 –  III ПКС  

През 2024 г. са проведения обучения на всички педагогически специалисти. Общата 

стойност на обученията – 14 084.88  лв.Обучения на теми:Как да превърнем образователната 

институция в по-желано място.Супервизия при наставничеството на новоназначени учители. 

Приобщаване, професионално израстване и кариерно развитие.Ефективно управление на 

образователните институции 

 

- ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, с. Поликраище 

Придобити професионалноквалификационни степени /ПКС/ през 2024 година:IV ПКС 

– директор, 1 учител; V ПКС – 2 учители Лични средства на учителите. 

Преминати обучения на теми: Особености на съвременното поколение родители и 

работа с тях – директор; Нормативна подготовка за стартиране на учебната година – директор; 

Позитивна култура в училище – директор, 7 учители; Гражданско образование – 1 учител; 

Прилагане на картата за функционална оценка на индивидуалните потребности на деца и 

ученици със специални образователни потребности и с хронични заболяваме – директор, 3 

учители; Осигуряване на интерактивно и интердисциплинарно работно пространство за 

активно учене и формиращо оценяване на учениците по природни науки – 1 учител; 

Технологии за STEM образование – 1 учител; Предизвикателствата и методическите решения 

в обучението по химия и опазване на околната среда – 1 учител; Развиване на гражданска 

активност у учениците – 1 учител; Стратегии и техники за формиращо оценяване на 

учениците в контекста на компетентностния подход – 1 учител; Компетентностен подход и 

социално-емоционално обучение в начален училищен етап – 2 учители; Дигитални 

компетентности на съвременния учител – 1 учител; Социално-емоциално обучение в 

класната стая – 1 учител; Мотивация и мотивационен процес – 1 учител; Емоциална 

интелигентност и социални компетентности – 1 учител; Превенция на насилието и агресията 

в образователните институции – 1 учител; Предизвикателствата при ограмотяване на 

първокласниците – проблеми и похвати при разрешаването им – 1 учител.  Обученията са 

преминати от съответните преподаватели по направления и са присъдени 

квалификационни кредити. Проведени са от изд. „Просвета“, изд. „Бит и техника“, изд. 

„Клет“, РЦПППО – Велико Търново и по НП „Квалификация“.  Не е заплащано за обучения 

от бюджета. 

 

- ОУ „Климент Охридски“, с. Драганово 

През 2024 г., са преминати следните обучения и квалификации: 

• Продължаваща квалификация: 8 педагогически специалисти са участвали в обучения 

и са им присъдени общо 23 кредита. 

• Вътрешноинституционалната квалификация  

­  Дискусии – „Учене чрез правене“ и „Добри практики от класната стая“.   

­  Семинари – „Новости в нормативната база“ и „Повишаване на мотивацията за 

учене“.  

­  Тренинг – „Мисловна карта“.  

­  Открита практика – „Наблюдение на час по български език и литература в VII 

клас“.  
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­  Лекции – „Техники за овладяване и контрол на професионалния стрес“ и 

„Атестирането – неизбежно и безопасно“. 

  

-ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Горна Оряховица 

През 2024 година в ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Горна Оряховица са осъществени 

следните квалификации на педагогическите специалисти: 

1. „Внедряване на изкуствения интелект в процеса на обучение и ежедневната работа 

на учителя“ на стойност 165 лв. със средства от бюджета на училището, предвидени за 

квалификационни дейности; 

2. „Методика на обучението по безопасност на движението по пътищата“ на стойност 

180.00 лв. със средства от бюджета на училището, предвидени за квалификационни дейности; 

3. „Класът/групата – как да управляваме и насочваме, ролята на класния ръководител“ 

на стойност 1755.00 лв. със средства от бюджета на училището, предвидени за 

квалификационни дейности; 

4. „Обучението чрез методиката на STEM“ на стойност 2025 лв. със средства от 

бюджета на училището, предвидени за квалификационни дейности; 

5. „Самооценка и управление на качеството“ на стойност 600.00 лв. със средства от НП 

„Квалификация на педагогическите специалисти“. 

16. Преминати обучения в ОУ „Васил Левски“, село Върбица: 

-Методика на обучението на децата и учениците по БДП- 2 броя педагогически 

специалисти 

-Здравословни  и безопасни условия на труд-1 педагогически специалист и директор 

Проведени семинарни занятия и открити уроци: 

“ Развитие на креативността на учениците в начален етап-теоретически и практически 

аспекти “/ дискусия/ 

“ Комуникативна компетентност на учениците в прогимназиален етап по български език 

и литература “ 

През 2024г училището бе партньор на иновативни училища по НП “Иновации в 

действие”. Педагогическите специалисти наблюдаваха открити уроци в ОУ  “Д-р Петър 

Берон “ , гр. Пловдив и Първо  ОУ “Св. Св. Кирил и Методий “, гр. Монтана. 

 

-ОУ „Отец Паисий“, село Писарево - Педагогическите специалисти  от ОУ „Отец 

Паисий“, село Писарево през 2024  г. преминаха през краткосрочни обучения финансирани 

от бюджета на училището в размер на  306,00 лева на следните теми: Методика на обучението 

по БДП  ; Пъстър свят-как да подкрепям детето в мултикултурна среда в ДГ и училище 

;Формиране на културна компетентност в обучението по изобразително изкуство.; 

Психология на поведението-Умения за лидерство;Формиране на мотивация.; Развитие на 

екипите и екипната култура; Проектно-базираното обучение 

 

- ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Долна Оряховица 

Придобити ПКС: 1 – V ПКС и 1 - IV ПКС; Продължаваща квалификация: 11 

педагогически специалисти са участвали в обучения и са им присъдени общо 22 кредита.  

Вътрешноинституционалната квалификация  Дискусии, Семинари, Лекции- 9 броя 

 

Мярка 2.1.3: Насърчаване ученето през целия живот. 

П 2.1.3.1 Разширяване и осъвременяване на работата на Центъра за подкрепа на 

личностното развитие гр. Горна Оряховица; 
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През 2024 г. от собствения си бюджет, ЦПЛР е изработил 30 бели ризи с лого, които ще 

бъдат част от униформата на духовия оркестър. Редовно са предоставяни материали (картони, 

бои, лепила и др.) за текущите дейности на всички учебно-педагогически форми. 

Придобитите материални активи спомагат за осъвременяване работата на ЦПЛР. 

 

Цел 2.2: Подобряване достъпа до устойчиви и качествени здравни услуги 

 Мярка 2.2.1: Обновяване и модернизация на материално-техническата 

база на обектите от здравната инфраструктура,  включително въвеждане на 

мерки за енергийна ефективност ВЕИ и обзавеждане и оборудване. 

П 2.2.1.1 Модернизация на материалната база на детски ясли;     

От месец декември 2024 год. се извършва текущ ремонт в сградата на ДЯ "Еделвайс"- 

гр. Горна Оряховица, на стойност 33533.62 лв. В перално помещение е поставена настилка от 

гранитогрес и предстои пребоядисване таван и стени. На прилежащите към сградата 

складови помещения и гараж е поставена хидроизолация. Подменена е гаражната врата. 

Закупени са  50 броя тапицирани  детски столчета на обща стойност 2721, 50 лв. 

В ДЯ „Зорница“, гр. Горна Оряховица са закупени: Детски люлки за детски площадки - 

4 бр.; Матрак детски- 64 бр.; Протектори-64 бр.; Пердета с детски мотив-16 бр.; Компютърна 

конфигурация и монитор-1 бр.; Мултифункционален принтер -1 бр.; Подравняване на терен 

на детските площадки.   

 

П2.2.1.2 Модернизация на материалната база на МБАЛ „Св. Иван Рилски“ и ДКЦ 

1 ЕООД гр. Горна Оряховица; 

През 2024 г. МБАЛ „Св. Иван Рилски“, отчита вложени средства в ремонтни дейности 

и закупуване на апаратура и оборудване за над 607 000.00 лв. От тях 190 000.00 лв. е 

предоставила община Горна Оряховица, чрез капиталов трансфер и чрез увеличение на 

капитала на дружеството. Основните ремонти и подобряване на битовите условия са в 

следните отделения: Очно отделение; Ушно отделение; Хирургично отделение; Отделение по 

физиотерапия и рехабилитация; Акушеро - гинекологично отделение; Детско отделение. 

 За ремонтни дейности МБАЛ „Свети Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД е 

заплатила 305618,60 лв., както следва:  Ремонт в Хирургично и УНГ отделение- 79119.45 лв.;  

Ремонт в Очно отделение- 46885.09 лв.;  Ремонт на общо стълбище и втори етаж 108423.94 

лв.; Ремонт зала за физикална рехабилитация- 57102.82 лв. ВиК ремонт I ВО, ОФТР, 

Инфекциозно отделение, Болнична кухня, Общоболнична сграда- 9729.00лв; Ремонт кабинет 

II ВО- 1413.30лв.; Ремонт на помпа ВиК- 1801.00; Изолация и почистване колектори котелно- 

1144.00  лв. 

Закупена е апаратура и оборудване на обща стойност 301406.77 лв. Получено дарение 

на стойност 35925.40 лв., представляващо легла, ехографи – 3 броя, работно облекло и 

консумативи; Закупено ново бельо за всички отделения. 

За  ДКЦ ЕАД община Горна Оряховица е предоставила 7 500 лв. за внедряване на модул 

за дигитализация на документооборота. Финансирано е изграждане на навес за линейките на 
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Спешна помощ в размер на 30 000 лв., с което се цели намаляване на времето за реакция и 

подобряване качеството на услугите. 

 

Мярка 2.2.2: Професионално развитие на здравните специалисти. 

П 2.2.2.1 Повишаване на квалификацията и професионалното развитие на 

медицинските специалисти; 

През 2024 година в МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД работят 20 

учащи медицински специалисти- 8 лекари, 7 медицински сестри, 4 акушерки, 1 управление 

на здравните грижи и са заплатени 11 242.00 лв. за тяхното обучение. 

Допълнително община Горна Оряховица е осигурила 54 200.00 лв. за подпомагане на 

медицински персонал, съгласно Правилата за финансово подпомагане на лекари - 

специализанти и студенти, медицински сестри, акушерки и медицински специалисти 

„Управление на здравни грижи“. 

 МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД е заплатила за обучение и такси за 

участие в семинари на служители в размер на 5437.00 лв. 

 

 

Цел 2.3: Социален растеж и приобщаване 

Мярка 2.3.1: Изграждане и модернизация на материално-техническата база на 

обектите от социалната инфраструктура,  включително въвеждане на мерки за енергийна 

ефективност и ВЕИ и обзавеждане и оборудване. 

П 2.3.1.1 Изграждане, оборудване и обзавеждане на Център за резидентна грижа за 

пълнолетни лица с физически увреждания 

В качеството си на конкретен бенефициент, на 30.10.2024 г. Община Горна Оряховица 

подаде проектно предложение по процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на 

нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и 

специализирани социални услуги за лица с увреждания“ по Националния план за 

възстановяване и устойчивост. Проектното предложение е на етап оценяване. Дейностите 

предвиждат създаване на материална база за 3 броя социални услуги за резидента грижа за 

пълнолетни лица с физически увреждания, всяка от които за 15 потребители. В тях ще бъдат 

изведени и настанени ползвателите на Дома за пълнолетни лица с физически увреждания - с. 

Горски горен Тръмбеш, след което той ще бъде закрит. Трите нови социални услуги ще бъдат 

с местоположение в района на „Многопрофилна болница за активно лечение Св. Иван Рилски 

- Горна Оряховица“ ЕООД, на адрес: гр. Горна Оряховица, ул. Отец Паисий Хилендарски“ № 

74. 

 

П 2.3.1.3 Изграждане, оборудване и обзавеждане на 6 бр. Центрове за резидентна 

грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения 

В качеството си на конкретен бенефициент, на 30.10.2024 г. Община Горна Оряховица 

подаде проектно предложение по процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на 

нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и 

специализирани социални услуги за лица с увреждания“ по Националния план за 

възстановяване и устойчивост. Проектното предложение е на етап оценяване. Дейностите 



                                                          С т р а н и ц а  | 24 

 

Годишен доклад за наблюдение на изпълнението на План за интегрирано развитие на община 

Горна Оряховица /2021-2027 г./ през 2024 г. 

предвиждат създаване на материална база за 4 броя социални услуги за резидентна грижа за 

пълнолетни лица с интелектуални затруднения, всяка от които за 15 потребители. В тях ще 

бъдат изведени и настанени ползватели на Дома за пълнолетни лица с умствена изостаналост 

- с. Драганово, след което той ще бъде закрит. Новите социални услуги ще бъдат с 

местоположение: с. Драганово, общ. Горна Оряховица, ул. „Хан Омуртаг“ № 25. За 

подобряване качеството на живот на настанените в тях лица и в непосредствена близост, на 

същият адрес - с. Драганово, общ. Горна Оряховица, ул. „Хан Омуртаг“ № 25, ще бъде 

изграден и Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства, 

който ще осигурява широк набор социални услуги по чл. 15 от Закона за социалните услуги. 

Услугите ще се предоставят както на лицата, които ще бъдат изведени от дома, така и на 

нуждаещи се лица от общността. 

 

П 2.3.1.4 Изграждане, оборудване и обзавеждане на Центрове за резидентна грижа 

за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания.  

Община Горна Оряховица разработи и кандидатства с Комбинирана концепция за ИТИ 

„Интегриран междусекторен модел свързващ източната част на Община Горна Оряховица с 

градския център, чрез прилагане на интегриран екосистемен подход чрез транспортната и 

техническа свързаност, бизнес и предприемаческа екосистема и здравно - социална 

екосистема“ по Приоритет 2 на ПРР., като едно от проектните предложения включени в нея 

е: „Изграждане на 3 броя Социални обекта“. Един от обектите заложен в проекта е 

изграждане на Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без 

увреждания, с капацитет 15 места.Концепцията беше одобрена, но не беше финансирана, 

поради липса на ресурс. 

 

П 2.3.1.5 Изграждане, оборудване и обзавеждане на Хоспис- интегрирана здравно-

социална услуга за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с 

потребност от постоянни медицински грижи  

Община Горна Оряховица разработи и кандидатства с Комбинирана концепция за ИТИ 

„Интегриран междусекторен модел свързващ източната част на Община Горна Оряховица с 

градския център, чрез прилагане на интегриран екосистемен подход чрез транспортната и 

техническа свързаност, бизнес и предприемаческа екосистема и здравно - социална 

екосистема“ по Приоритет 2 на ПРР., като едно от проектните предложения включени в нея 

е: „Изграждане на 3 броя Социални обекта“. Един от обектите заложен в проекта е 

изграждане на Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без 

увреждания, с капацитет 15 места.Концепцията беше одобрена, но не беше финансирана, 

поради липса на ресурс. 

 

 

П 2.3.1.6 Изграждане, оборудване и обзавеждане Хоспис- интегрирана здравно-

социална услуга за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за 

самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи 

Община Горна Оряховица разработи и кандидатства с Комбинирана концепция за ИТИ 

„Интегриран междусекторен модел свързващ източната част на Община Горна Оряховица с 

градския център, чрез прилагане на интегриран екосистемен подход чрез транспортната и 

техническа свързаност, бизнес и предприемаческа екосистема и здравно - социална 
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екосистема“ по Приоритет 2 на ПРР., като едно от проектните предложения включени в нея 

е: „Изграждане на 3 броя Социални обекта“. Един от обектите заложен в проекта е 

изграждане на Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без 

увреждания, с капацитет 15 места.Концепцията беше одобрена, но не беше финансирана, 

поради липса на ресурс. 

 

П 2.3.1.10 Изграждане, оборудване и обзавеждане на нова материална база за 

Домашен социален патронаж – гр. Горна Оряховица и закупуване на автомобили за 

разнос на храна. 

Услугата Домашен социален патронаж е с капацитет 370 места. Към 31.12.2024 г. броя 

на обслужваните лица е 418. Разпределението на потребителите по населени места е както 

следва: 

- Град Горна Оряховица – 271 

- Град Долна Оряховица – 41 

- Село Драганово – 17 

- Село Върбица – 9 

- Село Писарево - 4 

- Село Първомайци – 10 

- Село Поликраище – 23 

- Село Крушето – 26 

- Село Янтра – 9 

- Село Правда - 8 

На всички лица се осигурява доставка на храна по домовете, която се извършва във 

времевия интервал от 9:00 ч до 14:00 ч. Осигурено е разнообразно месечно меню, с което се 

цели балансирано хранене на целевата група, при спазване на изискванията за безопасност 

на храните и националните стандарти и норми за хранене.Месечното меню се разработва от 

инструктор диетично хранене и готвачите на ДСП. В него са включени всички групи храни с 

цел осигуряване на разнообразни ястия, удовлетворяващи всички изисквания на 

потребителите. Големият брой обслужвани лица предполага различни вкусови претенции и 

предпочитания. При срещи на социалния работник с потребителите се анализира 

удовлетвореността на лицата от разнообразието на менюто. Всички препоръки и 

предложения са прилагани в работния процес с цел максимално задоволяване на 

потребностите.  

 

 

Мярка 2.3.2: Социално включване и равни възможности. 

 

П2.3.2.9 Разширяване обхвата на социалните услуги, социалното включване и 

равните възможности, вкл.услуги в дома 

С грижа за хората на община Горна Оряховица, със средства на Програмата за храни 

и основно материално подпомагане 2021 – 2027 г., съфинансирана от Европейския социален 

фонд +, през 2024г., всеки работен ден, е осигурен безплатен топъл обяд на общо 843 крайни 

получатели, които са в неравностойно положение и с доходи под линията на бедност. Всички 

потребители на услугата получават подкрепа чрез съпътстващи мерки – информиране и 

консултиране, застъпничество и посредничество и измерване на витални показатели 

338 лица от община Горна Оряховица, ползваха през 2024 г. услуги, предоставяни в 

изпълнение на проект BG05SFPR002-2.001-0102-С03 „Грижа в дома в община Горна 
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Оряховица”, Процедура BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома” на Програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2021- 2027 г. 

Предоставяна беше индивидуализирана подкрепа за възрастни хора в невъзможност 

за самообслужване и лица с увреждания чрез предоставяне на интегрирани мобилни здравно-

социални услуги в домашна среда от специализиран екип. Предоставяни бяха почасови 

мобилни интегрирани здравно-социални услуги по домовете и психологическа подкрепа, 

доставка на храна, хранителни продукти и продукти от първа необходимост, заплащане на 

битови сметки, заявяване и получаване на неотложни административни и битови услуги със 

средства на потребителите. На лицата от целевата група беше предоставяна информация 

относно превенция и профилактика на здравето и социално значими заболявания, 

включително консултации с различни специалисти при необходимост. Проектът е 

приключил. Безвъзмездната финансова помощ е в размер на 1 973 072,38 лв., от които разходи 

по линия на Европейски социален фонд + в размер на 1 677 111,52 лв. и национално 

финансиране в размер на 295 960,86 лв. 

През 2024 г. ползвателите на Механизъм лична помощ са 318 лица, като от тях децата 

под 18 годишна възраст са - 66 бр., на възраст от 18 до 65 г. са - 86 бр., над 65 годишна възраст 

са - 166 бр. Броят на асистентите, които предоставят лична помощ на ползвателите е 341 бр., 

като от тях са назначени 16 бр. асистент - заместници от семейния кръг на ползвателите и/или 

извън него.  

 

 

Цел 2.4: Развитие на културата и спорта  

Мярка 2.4.1: Обновяване и модернизация на материално-техническата база на 

обектите от културната инфраструктура,  включително въвеждане на мерки за енергийна 

ефективност и ВЕИ и обзавеждане и оборудване. 

П 2.4.1.1 Модернизация на НЧ „Напредък 1869", гр. Горна Оряховица, включително 

въвеждане на мерки за енергийна ефективност, ВЕИ и обзавеждане и оборудване; 

През 2023 г. Община Горна Оряховица кандидатства с проектно предложение 

Енергийно обновяване на сграда на НЧ "Напредък 1869" гр. Горна Оряховица за финансиране 

от Националния план за възстановяване и устойчивост по процедура „Подкрепа за устойчиво 

енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно обслужване, култура и 

спорт“.  Проектното предложение беше одобрено и през 2024г. започна реализацията му. С 

реализацията на проекта ще се постигнат енергийни спестявания и подобряване на облика на 

сградата. Сградата е енергиен клас „В“, а след реализиране на проекта се очаква да премине 

в клас „А“. Стойността на проектното предложение е 2 581 870 лв. От тях 2,5 млн. лв. ще 

бъдат осигурени от Националния фонд за възстановяване и устойчивост, а малко над 81 хил. 

лв. ще бъде собствен принос от Общината. 

 

 

Мярка 2.4.2: Организиране и провеждане на културни събития. 

П2.4.2.1 Организиране и провеждане на Празник на горнооряховския суджук 

На 30 май 2024г. край Летния театър в Горна Оряховица официално бе открито 17-то 

поред издание на традиционния Празник на горнооряховския суджук. Деликатесът е първият 
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български продукт със защитено в ЕС географско указание за произход, а празникът, посветен 

на него се чества от 2007 година, по решение на Общинския съвет. 

Събитието се организира от Община Горна Оряховица с подкрепата на Министерство 

на земеделието и храните, Фонд „Земеделие“ и фирмите „Р.А. - 03 Боби“ ООД, „Родопа-96 

Горна Оряховица“ ЕООД и  „Стефанов“ ЕООД. 

И в това издание на Празника на Горнооряховския суджук местното население и 

гостите на града бяха привлечени от различни занаятчийски работилници, кулинарни игри и 

забавления както за малки, така и за по-големите посетители на Празника. И тази година 

традицията бе спазена – гостите да дегустират горнооряховски суджук със зрял фасул. 

 

П2.4.2.4 Организиране и провеждане на Празник на горнооряховското гърне 

На 4 октомври в Горна Оряховица бе поставено началото на нов фестивал, прославящ 

бита и кулинарните традиции на региона – Фестивал на Горнооряховското гърне. 

Фестивалът на Горнооряховското гърне се провежда от 4 до 6 октомври 2024 г. и цели 

да съхранява, популяризира и предава автентичните рецепти и традиции в приготвяне на 

характерното за околностите блюдо от телешки жили. 

Тридневната фестивална фиеста стартира с документален филм, изготвен от 

Исторически музей – Горна Оряховица и възстановка за историята на Горнооряховското 

гърне, подготвена от възпитаниците и колектив от СУ „Георги Измирлиев“. Във Фестивала 

взеха участие различни занаятчии, които увлякоха с уменията си горнооряховчани и гостите 

на града в следните работилници: „Сладка работилница“, „Арт пирография”, Стъклопис, 

Рисуване на керамика, Направа на сапуни „Куклите на Мария”, Изработка на детски бижута, 

Книговезане, „Бродерия”, Дърворезба, Месене и точене, Дегустация на вино, Ателие 

„Медовина“, Тъкачество, Битов кът „Седянка”. Бяха представени характерни горнооряховски 

ястия от Народно читалище „Градина – 1894”, село Върбица, Народно читалище „Звезда-

1905”, село Правда, Народно читалище „Иван Вазов-1893”, село Първомайци, Народно 

читалище „Съгласие – 1905”, село Писарево. Фестивалът бе изпълнен с богата фолклорна 

програма и съпроводен с ревю на традационни народни носии от Горнооряховския регион. 

Горнооряховското гърне съществува още от възрожденската епоха, утвърждава се във 

времето и се превръща в една от емблемите на града. 

 

 Мярка 2.4.3: Изграждане и модернизация на материално-техническата база на 

обектите от спортната инфраструктура,  включително въвеждане на мерки за енергийна 

ефективност, ВЕИ, обзавеждане и оборудване. 

П 2.4.3.1 Модернизация на спортна зала "Никола Петров", включително 

въвеждане на мерки за енергийна ефективност и ВЕИ и обзавеждане и оборудване; 

 През 2023 г. Община Горна Оряховица кандидатства проектно предложение 
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„Енергийно обновяване на сграда на Спортна зала "Никола Петров" - Горна Оряховица за 

финансиране от Националния план за възстановяване и устойчивост по процедура „Подкрепа 

за устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно 

обслужване, култура и спорт“. Проектното предложение беше одобрено и стартира неговото 

изпълнение.  Времетраенето на проекта предвижда да бъде 30 месеца на стойност 1 916 

755.39 лв. с ДДС 

 

Цел 2.5: Насърчаване развитието на интегриран туризъм  

 Мярка 2.5.1: Развитие на природни , културни и исторически обекти и атракции. 

Маркетинг на дестинациите. 

П 2.5.1.2 Представяне на туристическия потенциал 

Община Горна Оряховица взе участие на XIX Международно туристическо изложение, 

проведено на 8 – 10 октомври 2024г. в залите на Бизнес център Велико Търново. Във втория 

ден от туристическото изложение бяха представени два документални филма, подготвени от 

екипа на Историческия музей, посветени на кулинарните традиции и празници в община 

Горна Оряховица. Всеки от тях отразява характерен за района деликатес – горнооряховският 

суджук и горнооряховското гърне. Двата филма са поглед далеч в миналото, откъдето 

традициите за приготвянето на тези кулинарни шедьоври водят своето начало. 

Община Горна Оряховица бе удостоена с една от специалните награди на 

Международното изложение „Културен туризъм“ - Велико Търново - за най-оригинално 

представяне на събитие в рамките на изложението. 

 

П 2.5.1.3 Развитие на туристически атракции 

През 2024 година бяха закупени инсталации за изложби – 10 метални статива с 

осветление за двустранни изложбени пана на открито. До края на 2024 г. бяха създадени две 

изложби. Едната от тях се оформи и като постоянна и представя историята на Горна 

Оряховица от средновековната крепост Ряховец, през възрожденската епоха и 

модернизацията на града през годините в областта на транспорта и икономиката. 

 

Приоритет 3: Устойчиво териториално развитие и свързаност 

Цел 3.1: Развитие на транспортната и цифровата инфраструктура 

Мярка 3.1.1: Изграждане/реконструкция/рехабилитация на пътни връзки между 

населените места, обходни пътища и пътни връзки свързващи трасето на Автомагистрала 

„Хемус“. 

П 3.1.1.1 Изграждане на северен обходен път 

През 2023 г. Община Горна Оряховица разработи и кандидаства с Комбинирана 

концепция за ИТИ „Интегрирана междусекторна система основана на икономически растеж, 

знания и транспортна свързаност“ по Приоритет 2 на ПРР, като едно от проектните 

предложения включени в нея е: „Изграждане на „Северен обходен път на гр.Горна 
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Оряховица“ и връзка с път ІІІ 5003“.  През 2024 концепцията беше одобрена и частично 

финансирана, като реализирането на този обект ще се финансира с друг източник.Стойността 

е 18 500 000 лв с ДДС. В края на 2024 г. Община Горна Оряховица започна подготовка за 

кандидастване проект, който включва всички дейности за реализиране на концепцията, като 

една от тях е изграждането на северн обходен път. 

 

 

П 3.1.1.2 Реконструкция и рехабилитация на пътната мрежа; 

Община Горна Оряховица кандидатства и беше одобрена за финансиране по 

Приложение 3 от Закона за Държавния бюджет на Република България  със срок за 

изпълнение 2024-2026г. За обектите е подписано споразумение между МРРБ и Община 

Горна Оряховица. Обектите са включени за финансиране са:  

„Основен ремонт на път VTR 2050/III-4073, Горски Горен Тръмбеш – Драганово/-

Горски Долен Тръмбеш – Върбица, участък от км 3+350 до км 5+885,28 

„Основен ремонт на общински път VTR 1013 - /I-5, П. Тръмбеш – В. Търново/ - 

Крушето, участък от км 7+370 до км 9+217.47“ – в процес на изпълнение; 

„Основен ремонт на общински път VTR 1013 - / път ІІІ-504, Ресен - Стамболово /- 

Никюп - Граница общ. ( В. Търново - Г. Оряховица ) – Крушето Участък от км 9+230 до км 

11+324,74-в процес на изпълнение 

„Основен ремонт на общински път „VTR 1292 - /III-514, Камен-п.к.Сушица/ -Граница 

общ.(Стражица - Г.Оряховица) Паисий-Стрелец-Граница общ. (Горна Оряховица- 

П.Тръмбеш) - Петко Каравелово -/I-5/",  участък от км 8+330 до км 12+823,65 - изпълнява се 

по рамково споразумение, строителните дейности приключиха предстои въвеждане в 

експлоатация; 

Извършен е основен ремонт на Общински път VTR 2053 от път /III-514,Сушица-

Драганово/-Стрелец-/VTR1292/ от км.0+000 до км.7+875,20. Площ на ремонта 42529,81 м2. 

на стойност 4 147 213,63 лв. с ДДС. Обекта е въведен в експлоатация. 

 

 Мярка 3.1.2: Благоустрояване на урбанизираните територии и рехабилитация на 

уличната мрежа. 

П3.1.2.2 Реконструкция и  рехабилитация на улична мрежа 

Извършен е текущ ремонт по уличната мрежа в град Горна Оряховица на площ 13 

904,58 м2. и на стойност 594 227,81 лв. с ДДС. 

 Извършен е текущ ремонт по тротоари в град Горна Оряховица на площ 788,23 м2. и 

на стойност 125023,81 лв. с ДДС. 

Основен ремонт на ул. „П. Цвикев“, ул. „Младост“ и ул. „П. Р. Славейков“ - За обекта 

е подписано споразумение между МРРБ и Община Горна Оряховица. Обектът има проектна 

готовност и издадено разрешение за строеж. Ще се изпълни по рамково споразумение с 

фирма „Пътни строежи-Велико Търново“ООД, гр.Велико Търново след подмяна на 

подземната инфраструктура. Обектът е включен за финансиране по приложение 3 от Закона 

за Държавния бюджет на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране 

да се изпълни през второто полугодие на 2025г.; 
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Основен ремонт на ул. „Христо Смирненски“, ул. “Пирот“, ул. “Васил Априлов“ и ул. 

„Мано Тодоров“ Обектът е включен за финансиране по приложение 3 от Закона за 

Държавния бюджет на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране 

да се изпълни през 2024-2025г.; За обекта е подписано споразумение между МРРБ и Община 

Горна Оряховица. Обектът има проектна готовност и издадено разрешение за строеж. Ще се 

изпълни по рамково споразумение с фирма „Пътни строежи-Велико Търново“ООД, 

гр.Велико Търново след подмяна на подземната инфраструктура, което се изпълнява в 

момента.  

 

Основен ремонт на улица - водопровод, канал, отводняване, улично осветление и пътна 

част ул. “Антон Страшимиров“ ; Обектът е включен за финансиране по приложение 3 от 

Закона за Държавния бюджет на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. 

Планиране да се изпълни през 2025г.  За обекта е подписано споразумение между МРРБ и 

Община Горна Оряховица. Проведена  процедура за избор на изпълнител на обект: 

Проектиране и упражняване авторски надзор на обект: „Изграждане водопровод, 

канализация, отводняване, улично осветление и пътна част на ул. Антон Страшимиров, гр. 

Горна Оряховица , срок за подаване на документи 05.12.2024г. 

 

Основен ремонт на улица - водопровод, канал, отводняване, улично осветление и пътна 

част ул. “Цар Освободител“ ; - Обектът е включен за финансиране по приложение 3 от Закона 

за Държавния бюджет на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране 

да се изпълни през 2025г. За обекта е подписано споразумение между МРРБ и Община Горна 

Оряховица. Проведена  процедура за избор на изпълнител на обект: Проектиране и 

упражняване авторски надзор на обект: „Изграждане водопровод, канализация, отводняване, 

улично осветление и пътна част на ул. Цар Освободител, гр. Горна Оряховица , ценовите 

предложения са отворени,предстои обявяване на изпълнител за проектиране на обекта; 

 

Основен ремонт ул.“Съединение“  - Обектът е включен за финансиране по приложение 

3 от Закона за Държавния бюджет на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. 

Планиране да се изпълни през 2025г.; За обекта е подписано споразумение между МРРБ и 

Община Горна Оряховица. В момента тече процедура за избор на изпълнител на обект: 

Проектиране и упражняване авторски надзор на обект: „Изграждане водопровод, 

канализация, отводняване, улично осветление и пътна част на ул. Съединение, гр. Горна 

Оряховица, отворени са ценовите предложения, очаква се комисията да обяви избрания 

изпълнител; 

 

Основен ремонт на ул. „Пенчо Славейков“, гр. Горна Оряховица‘‘ 

Проведена процедура за избор на изпълнител на обекта: Проектиране и упражняване 

авторски надзор на обект: „Изграждане водопровод, канализация, отводняване, улично 

осветление и пътна част на ул. Пенчо Славейков, гр. Горна Оряховица; Ще се изпълни по 

рамково споразумение със собствени средства; 

 

Основен ремонт на улици в Източна промишлена зона - ул. „Св.Княз Борис“  

Изработване на комплексен проект за изграждане на кръгови кръстовища на ул.“Свети Княз 

Борис Първи“ в гр.Г. Оряховица“ за следните подобекти: „Изграждане на кръгово 
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кръстовище на ул.“Свети Княз Борис Първи“ и ул.19ти февруари“ ; „Изграждане на кръгово 

кръстовище на ул.“Свети Княз Борис Първи“ и ул. Иван Момчилов“ ;„Изграждане на кръгово 

кръстовище на ул.“Свети Княз Борис Първи“ и ул. Моско Грънчаров“ 

Средствата са от бюджета на община Горна Оряховица за 2024г 

 

П 3.1.2.4 Реконструкция парк Никола Петров 

През 2023 г. Община Горна Оряховица разработи и кандидаства с Комбинирана 

концепция за ИТИ „Интегрирана междусекторна система основана на икономически растеж, 

знания и транспортна свързаност“ по Приоритет 2 на ПРР, като едно от проектните 

предложения включени в нея е: Реконструкция на парк „Никола  Петров“ През 2024 

концепцията беше одобрена  и в края на 2024 г. Община Горна Оряховица започна подготовка 

за кандидастване проект, който включва всички дейности за реализиране на концепцията, 

като една от тях е Реконструкция на парк „Никола Петров“. 

 

П 3.1.2.10 Реконструкция и модернизация на енерго-ефективно улично осветление 

 

През 2024 г. Община Горна Оряховица разработи проектно предложение. Подобряване 

на енергийната ефективност на система за външно изкуствено осветление на четири населени 

места в община Горна Оряховица, по Национален план за възстановяване и устойчивост, BG-

RRP-4.028 - ПОДКРЕПА ЗА ЕНЕРГИЙНО ЕФЕКТИВНИ СИСТЕМИ ЗА УЛИЧНО 

ОСВЕТЛЕНИЕ - ПОКАНА 2. Проектното предложение  обхваща технологично обновление 

и модернизиране на системи за външно изкуствено осветление в гр. Долна Оряховица, с. 

Първомайци, с. Драганово и с. Поликраище.Проектът беше одобрен и започна реализацията 

му. Стойността му  е 1 726 248.82 лв. 

 

 

 Мярка 3.1.3: Зелена мобилност. 

П 3.1.3.2 Въвеждане на Интелигентна транспортна система (ИТС) и изграждане 

на зарядни станции 

С решение на Общински съвет-Горна Оряховица №347 от Протокол № 

14/25.07.2024г.от редовно заседание на Общински съвет Горна Оряховица са определени за 

отдаване под наем 4/четири/ места за изграждане на зарядни станции за електромобили в гр. 

Горна Оряховица. На всяко място са предвидени  по две паркоместа.Има издадени 

разрешения за поставяне от Главния архитект на Общината. Зарядните точки се намират на: 

-част от ПИ с идентификатор 16359.514.18 паркинг пред НЧ„ Братя Грънчарови-2002“ 

-част от ПИ с идентификатор 16359.514.2480 и 16359.514.7024 ул.„Патриарх Евтимий“ 

/пред редакцията на в. Седмицата/ 

-част от ПИ с идентификатор 16359.514.7087 паркинг на ул. „Св.Княз Борис Първи“ на 

кръстовището с ул.„Георги Раковски“. 

-част от ПИ с идентификатор 16359.514.290 паркинг на ул.„Черни връх“ /зад църквата 

Св. Богородица./ 
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Цел 3.2: Развитие на екологосъобразна инфраструктура 

 Мярка 3.2.1: Повишаване на енергийната ефективност в жилищния сектор. 

П 3.2.1.1 Повишаване на Енергийната ефективност в многофамилни жилищни 

сгради 

През  2024 г. бяха одобрени 41 многофамилни жилищни сгради, като 10 от тях с 

осигурено финансиране, а 31 резерва. До края на 2024 г. бяха сключени 8 договора за 

финансиране от страна на МРРБ, останалите 2 имат Решение за финансиране, предстои да 

бъдат сключени договори. За обектите със сключени договори , от страна на Община Горна 

Оряховица за заявени  пред МРРБ, в качеството му на СНД на изпълнение на инвестицията, 

за възстановяване на средствата които сдруженията са платили на изпълнителите на 

обследванията. През 2025 г. предстои провеждане на процедури за избор на изпълнители и 

старт на същинското изпълнени. За  всички сгради е направена обследване за енергийна 

ефективност и издадени Сертификати за енергийни характеристики на сграда в 

експлоатация. Многофамилните жилищни сгради, на които предстои да бъдат изпълнени 

предписаните мерки за енергийна ефективност са: 

1.ул.„Ангел Кънчев“№84 А,Б,В,Г Енергиен клас преди ЕСМ-Е,след ЕСМ-В.;2.ул.„Марин 

Дринов“№40А,В Енергиен клас преди ЕСМ-Д,след ЕСМ-В..;3.ул.„Ангел 

Кънчев“№86;Енергиен клас преди ЕСМ-Е,след ЕСМ-В..;4.ул.„Юри Гагарин“№ 

41,43;Енергиен клас преди ЕСМ-Е,след ЕСМ-В.  5.ул.“П.Р.Славейков“№21-27;Енергиен клас 

преди ЕСМ-Е,след ИСМ-В..;6.ул.„Борима“№ 8-1;Енергиен клас преди ЕСМ-Д,след ЕСМ-

А..;7.ул.„Осъм“№ 1 Енергиен клас преди ЕСМ-Д,след ЕСМ-В..;8.ул.„Родопи“ 37 Енергиен 

клас преди ЕСМ-Е,след ЕСМ-В..;9.ул.„Дружба №7-10 Енергиен клас преди ЕСМ-Е,след 

ЕСМ-В.; 10.ул.„Струма“ №2 Енергиен клас преди ЕСМ-Е,след ЕСМ-В. 

 

Цел 3.4: Развитие на ВиК инфраструктурата 

Мярка 3.4.1: Изграждане/реконструкция/рехабилитация/ремонт на водопроводна и 

канализационна мрежа и ПСОВ. 

П3.4.1.2 Изграждане на ПСОВ, напорна канализация и рехабилитация на 

водопроводна мрежа с. Драганово 

Обектът е включен за финансиране по приложение 3 от Закона за Държавния бюджет 

на Република България със срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране да се изпълни 2025-

2026г. 

Подписано е споразумение за финансиране между МРРБ и община Горна Ояряховица 

за реализацията на обект „Рехабилитация на водопроводната мрежа в село Драганово” 

Обявена процедура за избор на изпълнител по обособени позиции: Обособена позиция 1: 

„Довеждащ водопровод, главни клонове от първи /Главен клон I/ до четвърти /Главен клон 

IV/ и разпределителни клонове от първи /1/ до тридесети /30/ без десети /10/ клон“  Обособена 

позиция 2: „Всички останали разпределителни клонове” 

 

Изпълнени други дейности, които не са включени в Плана 
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Изграждане на водопровод, канализация, отводняване и улично осветление по 

улиците „Панайот Цвикев“, „Младост“, „ П. Р. Славейков“  - Обектът е включен за 

финансиране по приложение 3 от Закона за Държавния бюджет на Република България със 

срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране да се изпълни през второто полугодие на 2025г. 

Подписано е споразумение между МРРБ и Община Горна Оряховица. В момента тече 

процедура за избор на изпълнител на обект: Проектиране и упражняване авторски надзор на 

обект: „Изграждане водопровод, канализация, отводняване и улично осветление на ул. П. 

Цвикев, ул. Младост и ул. П. Р. Славейков, гр. Горна Оряховица , срок за подаване на 

документи 28.11.2024г. 

 

Изграждане на водопровод, канализация, отводняване и улично осветление по 

улиците ул.„Христо Смирненски“, ул.„Пирот“, ул.„ Васил Априлов“, ул.„ Мано 

Тодоров“- Обектът е в процес на изпълнение. Финансирането е изцяло със средства от ВиК 

„Йовковци“ООД, гр.Велико Търново за ремонти по неотложност. В момента се изпълнява 

водопровод по ул.Пирот. Предстои подмяна на водопровода по ул.„ Васил Априлов“, ул.„ 

Мано Тодоров“ и ул.„Христо Смирненски“; 

 

Изграждане на водопровод по улиците ул.„Антон Страшимиров“, 

ул.„Съединение“, ул.„ Пенчо Славейков“, ул.„ Цар Освободител“; - Обектът е включен за 

финансиране по приложение 3 от Закона за Държавния бюджет на Република България със 

срок за изпълнение 2024-2026г. Планиране да се изпълни през второто полугодие на 2025г.В 

момента тече процедура за избор на изпълнител 

 

Приоритет 4: Зелена и устойчива община 

Цел 4.1: Опазване на околната среда и пълноценно използване на 

природните ресурси 

Мярка 4.1.1: Развитие на зелената система в общината и подобряване на 

екологичните условия. 

П4.1.1.1 Благоустройство и озеленяване на крайпътни и междублокови 

пространства 

През 2024г се възложи изготвяне на технически инвестиционни проекти и 

осъществяване на  авторски надзор на обект „Обновяване на междублокови пространства на 

многофамилни жилищни сгради в квартали на гр. Горна Оряховица“ по 5 обособени позиции: 

Обособена позиция 1 с работно заглавие: „Обновяване на междублокови пространства 

на многофамилни жилищни сгради гр. Горна Оряховица“ ид. 16359.515.281, ид.16359.515.279 

по КККР на гр.Горна Оряховица,  част от кв.63 по плана на р-н Север, гр.Горна Оряховица. 

Обособена позиция 2 с работно заглавие: „Обновяване на междублокови пространства 

на многофамилни жилищни сгради гр. Горна Оряховица“  ид.16359.515.287 и ид. 

16359.515.300, по КККР на гр.Горна Оряховица ,част от кв.56 по плана на р-н Север, гр.Горна 

Оряховица. 

Обособена позиция 3 с работно заглавие: „Обновяване на междублокови пространства 

на многофамилни жилищни сгради гр. Горна Оряховица“ ид. 16359.515.78, ид.16359.515. 

1006 по КККР на гр.Горна Оряховица ,част от кв.22 по плана на р-н Север, гр.Горна 

Оряховица 
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Обособена позиция 4 с работно заглавие: „Обновяване на междублокови пространства 

на многофамилни жилищни сгради гр. Горна Оряховица“ , ид.16359.515.65, по КККР на 

гр.Горна Оряховица, част от кв.26 по плана на р-н Север, гр.Горна Оряховица и 

ид.16359.515.90, по КККР на гр.Горна Оряховица ,част от кв.61 по плана на р-н Север, 

гр.Горна Оряховица 

Обособена позиция 5 с работно заглавие: „Обновяване на междублокови пространства 

на многофамилни жилищни сгради гр. Горна Оряховица“ ид. 16359.514.3512, 

ид.16359.514.383 по КККР на гр.Горна Оряховица,  част от кв.109 по плана на ЦГЧ, гр.Горна 

Оряховица. 

През 2024 година са засадени дървета както следва: 

Парк „Никола Петров“ - 3 бр.ела, 3 бр.Хималайски кедър, 9 бр. Атласки кедър, 11 бр. 

червен дъб и 3 бр. ела.;Парк „Градска градина“ - 6 бр. смърч и 2 бр. върба.;Парк „Николай 

Панайотов“ - 1 бр. дъб. 

Всички засадени дървета са дарение от граждани и организации като например 

Регионална дирекция по горите /дарението е направено във връзка с отбелязване на 

Седмицата на гората/. 

Работници на ОП „Поддръжка на пътища, инфраструктура и озеленяване“ са зацветили 

общо 916 кв.м. общински терени на обща стойност 31914 лв. от общинския бюджет. 

 

П 4.1.1.2 Изграждане на Приют за бездомни кучета 

През 2024 година започна изграждането на Приют за бездомни кучета - строителната 

площадка е открита на 11.12.2024г. Предвижда се строеж на една обслужваща сграда и 5 бр. 

типови навеси с общ капацитет 100 бр. животни. 

 

Мярка 4.1.2: Реализиране на мерки за намаляване на запрашеността на въздуха. 

П4.1.2.1 Подмяна на стационарни индивидуални и многофамилни горивни 

устройства на твърдо гориво с нови отговарящи на изискванията на регламента за 

екодизайн  

На 07.05.2024г. община Горна Оряховица подписа с Управляващия орган на Програма 

„Околна среда 2021-2027 г.“ договор за финансиране на проект „За по-чист въздух в община 

Горна Оряховица, чрез подмяна на отоплителни уреди на твърдо гориво с екологични 

алтернативи“ на стойност 19 118 848 лв. Стартира реализацията на проекта. Изготвени са 

правила и процедура за набиране на заявления от целевата група, проект на договор с краен 

получател и оказване на съдействие за сключване на договор със собственика на жилищен 

имот за подмяна на топлоуред на твърдо гориво. Стартира процесът по набиране и 

обработка на заявления от домакинствата за подмяна на топлоуредите – събиране на 

подписани от собствениците на имотите заявления на хартия, съдържащи цялата 

необходима техническа информация за конструкцията и състоянието на имота, както и 

предпочитанието на собственика по отношение на предлаганите отоплителни алтернативи; 

въвеждане на информацията в електронна база данни, обработка и класиране на 

заявленията, съхраняването им на хартия и в електронен формат. Стартира и извършването 

на огледи от технически екипи за определяне на оптималните алтернативи за всяко 

конкретно жилище, чийто собственик е подал заявление за подмяна на топлоуредите – 

посещения на място от специалист - техник или инженер „Отоплителна, вентилационна и 

климатична техника“ в жилищата на всеки представител на целевата група, подал заявление 

за подмяна на топлоуредите, с цел подписване на протокол за пригодност на жилището и за 
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определяне на оптималната отоплителна алтернатива. 

 

 

П4.1.2.4 Мерки за справяне с вторичното разпрашаване – зелена инфраструктура в 

градските зони, вкл. създаване на „зелени пояси/зони“, машини за почистване на улици 

и др. 

Дейността метене и миене на уличната мрежа в града се извършва от Общинско 

предприятие „Поддръжка пътища, инфраструктура и озеленяване” (ППИиО) по определен 

график. През 2024г. в изпълнение на дейността метене са изпълнени 217 бр. машиносмени, а 

за дейността миене 99 машиносмени, на обща стойност 17 349 лв. от общинския бюджет. 

 

 Мярка 4.1.5: Защита от наводнения и свлачища. 

П4.1.5.1 Укрепване на свлачище по път VTR2050 Горски долен Тръмбеш-Върбица 

През 2024 г. е издадено РС на Обект: „Укрепване на свлачище № VTR06.17124.02.01 

на път VTR2050 /III-4073, Горски Горен Тръмбеш – Драганово/Горски Долен Тръмбеш – 

Върбица, община Горна Оряховица“. 

 

П4.1.5.2 Укрепване на свлачище по ул."Опълченска", гр.Долна Оряховица 

През 2024г. е издадено РС на Обект: „Укрепване на свлачище № VTR06.22232.01, ул. 

„Опълченска“, гр. Долна Оряховица, Община Горна Оряховица“   

 

 

Цел 4.2: Община Горна Оряховица с нулеви отпадъци 

Мярка 4.2.1.Подобряване управлението на отпадъците 

П4.2.1.2 Изграждане на допълнителни клетки и довеждаща инфраструктура на 

Регионалното депо 

През 2024 година приключиха строително-монтажните работи по изграждане на Клетка 

2 в Регионална система за управление на отпадъците /РСУО/- с.Шереметя. Очаква се 

въвеждане в експлоатация на обекта. 

 

П4.2.1.5 Изграждане на площадка за безвъзмездно предаване на разделно събрани 

отпадъци от домакинствата в т.ч едрогабаритни отпадъци и др. разделно събрани 

С договор №54 от 12.09.2024 г. община Горна Оряховица е възложила „Изготвяне на 

технически проект и осъществяване на авторски надзор по време на строителство за обект: 

Изграждане на площадка за събиране, временно съхранение и третиране на строителни 

отпадъци и едрогабаритни отпадъци в имот с идентификатор 16359.511.204 в ИПЗ, гр.Горна 

Оряховица“. Стойността на дейностите по договора е 22 800 лв. от общинския бюджет. 

 

П4.2.1.6 Мерки за насъпрчаване на рециклрирането на отпадъците 

Община Горна Оряховица започна поставяне на контейнери за пластмасови бутилки от 
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напитки с цел осигуряване на нови възможности за разделно събиране на отпадъци от 

опаковки. През 2024 година са разположени първите 5 бр. контейнери на фирмата „Еко 

Партнърс Бълрария“.  

През изминалата година общинската администрация проведе редица срещи с 

домоуправители на етажната собственост в града за разясняване на правилата и насърчаване 

на разделното събиране на всички видове отпадъци, като за целта бяха разработени и 

раздадени специални цветни брошури в помощ на гражданите. 

През 2024 г. се проведоха първите кампании за разделно събиране на опасни отпадъци 

от бита - бои, лакове, разтворители, лепила, лекарства, киселини, основи, тонери и др. В 

рамките на два дни гражданите имаха възможност да предадат отпадъците в два мобилни 

пункта - кв.“Пролет“/Обръщалото на автобус №3/ и в района на Покрития пазар. Събраните 

в специални контейнери отпадъци се транспортират при всички мерки за безопасност до 

инсталация за обезвреждане. Стойността на акцията е 2505 лв. от общинския бюджет. 
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IV. ДЕЙСТВИЯ, ПРЕДПРИЕТИ ОТ КОМПЕТЕНТНИТЕ 

ОРГАНИ С ЦЕЛ ОСИГУРЯВАНЕ НА ЕФЕКТИВНОСТ И 

ЕФИКАСНОСТ ПРИ ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПЛАНА ЗА 

ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА, В Т.Ч. 
4.1. Мерките за наблюдение и създадените механизми за събиране, обработване и 

анализ на данни: 

Предмет на наблюдение на ПИРО е изпълнението на целите и приоритетите, заложени в 

плана, както и действията на местната власт и администрация, организациите, бизнес 

структурите, физическите и юридическите лица, свързани с изпълнението на документа. За 

да се осигури необходимата информация за процеса на наблюдение и оценка на ПИРО се 

приема система от индикатори. За всеки от индикаторите се посочва мерната единица, в 

която ще се измерва, източниците на информация, периодичността на събирането на 

информация, базовата стойност за отчитане изменението, както и целевата стойност, която 

се очаква да бъде достигната до края на периода на действие на плана. Наблюдението върху 

резултатите от реализиране на плана  за развитие се осъществява чрез: анализиране на 

данните от общинските регистри за различните публични дейности и услуги, предлагани от 

Общината; набиране на информация от различни институции и анализ на получените данни; 

анализ на индикаторите за резултат и количество.  За постигнатите резултати и напредък в 

изпълнението на плана се изготвят годишни доклади, които се одобряват от общинския съвет 

по предложение на кмета. Годишните доклади са публични и се оповестяват на интернет – 

страницата на общината, а копие от тях се изпраща на председателя на областния съвет за 

развитие в 7 дневен срок от решението за тяхното одобрение. 

Източници на информация при разработване на Годишните доклади са: НСИ- 

статистически данни, Дирекция „ Бюро по труда“- гр. Горна Оряховица, МБАЛ „ Св. Иван 

Рилски“-гр. Горна Оряховица, ИСУН 2020, ясли, детски градини, училища на територията 

на община Горна Оряховица, отдели в общата и специализираната общинска администрация. 

4.2. Преглед на проблемите, възникнали в процеса на прилагане на плана за 

интегрирано развитие на общината през съответната година, както и мерките за 

преодоляване на тези проблеми: 

За 2024 година голяма част от проблемите са външни за община Горна Оряховица. Най-

големият проблем остава липсата на инвестиции и производства, създаващи работни места; 

влошаващите се демографски характеристики, нисък образователен ценз и липса на 

подходяща квалификация на работната сила; незадоволително състояние на 

инфраструктурата. Друг основен проблем е политическата нестабилност в държавата и 

закъснели договорирания.. Това са основните фактори, които очертават насоките, по които 

ще се работи през 2025 г. 
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4.3. Мерките за осигуряване на информация и публичност на действията по 

изпълнение на плана за интегрирано развитие на общината: 

На официалната интернет страница на община Горна Оряховица е публикуван Планът за 

интегрирано развитие на община Горна Оряховица за периода 2021 – 2027 г. в секция 

Регистър – Общински документи – ПИРО- Горна Оряховица /https://www.g-

oryahovica.bg/piro-gorna-oryahovitsa/; информация може да получите от интернет страницата 

на ИСУН 2020 в секция  „Организации“- Бенефициенти- Горна Оряховица, както и от 

прессъобщения в печатни и електронни медии, репортажи, презентации, пресконференции и 

други публични събития, във връзка с изпълнение на заложените проекти в Планът за 

интегрирано развитие на община Горна Оряховица за периода 2021-2027. Всеки един от 

проектите, които се реализират от Община Горна Оряховица минава през широка обществена 

информираност, като информация за процеса се публикува на официалния сайт и в 

социалните медии. 

 

4.4. Мерките за постигане на необходимото съответствие на плана за интегрирано 

развитие на общината със секторните политики, планове и програми на територията 

на общината, включително мерките за ограничаване изменението на климата и за 

адаптацията към вече настъпилите промени: 

ПИРО на община Горна Оряховица е разработен в съответствие с изискванията на Закона 

за регионалното развитие. Плановият документ на Община Горна Оряховица за периода  

2021 -2027 г. интегрира предвижданията на останалите стратегически планови документи, 

свързани с регионалното развитие и устройството на територията.  

В тази насока, в ПИРО на община Горна Оряховица са взети предвид предвижданията на 

Интегрираната териториална стратегия за развитие на Северния централен регион и общия 

устройствен план на община Горна Оряховица, който създава планова рамка за дългосрочно 

устройствено развитие на територията, обвързано с документите за стратегическо планиране 

и програмиране на регионалното развитие и с документите за стратегическо планиране на 

пространственото развитие, регламентирани в Закона за регионалното развитие.  

ПИРО  на община Горна Оряховица интегрира европейските и национални цели в 

областта на околната среда и изискванията, свързани с изменението на климата и 

адаптирането към климатичните промени при процесите по пространствено планиране и 

развитие на общината.    

4.5. Мерките за прилагане принципа на партньорството: 

Основните партньори в изпълнението и наблюдението на ОПР са общинската 

администрация, представители на различни държавни институции на територията на 

общината, образователни, социални и културни институции, неправителствени организации. 

 

https://www.g-oryahovica.bg/piro-gorna-oryahovitsa/
https://www.g-oryahovica.bg/piro-gorna-oryahovitsa/
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МАТРИЦА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА НА ПИРО НА ОБЩИНА ГОРНА 

ОРЯХОВИЦА ЗА ПЕРИОДА 2021-2027 г. за 2024 г. 

 Индикатори за продукт 

Мярка 
Индикатор 

Мерна 

единица 
Източник на информация 

Период на 

отчитане 

За 2024 г. Целева  

стойност 

 Приоритет 1: Иновативно, интелигентно и устойчиво икономическо развитие 

Мярка 1.1.1  Проведени инициативи за осигуряване 

на заетост 

Брой НСИ, Общината, Агенция по 

заетостта 

1 година 3 5 

Мярка 1.2.1  Инициативи и обучения в сферата на 

ИТ и аутсорсинг индустрията 

Брой НСИ, Дирекция Бюро по труда, БСК, 

БТПП, ИСУН 

7 години 0 2 

Инициативи за провеждане на 

практически стажове 

Брой НСИ, Дирекция Бюро по труда, БСК, 

БТПП ,ИСУН, 

7 години 0 1 

Мярка 1.2.2: 

  

Разработени и внедрени иновации  Община, БСК, БТПП, ИСУН, 

ИАНМСП 

7 години 0 2 

Мярка 1.2.3:  Реализирани проекти за енергийна 

ефективност в предприятия 

Брой Община, ИСУН, Българска стопанска 

камара, БТПП Изпълнителна 

Агенция за насърчаване на малките и 

средните предприятия 

1 година 0 4 

Мярка 1.2.4:  Изграден индустриален парк Брой  Община, Българска стопанска 

камара, БТПП 

7 години 0 1 

Нови индустриални зони Брой Община, Българска стопанска 

камара, БТПП 

7 години 0 2 

Индустриални зони с подобрен достъп 

и инфраструктура 

Брой Община 1 година 0 6 
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Мярка 1.2.5:  Изграден Интермодален терминал Брой Министерство на транспорта 7 години 0 1 

Мярка 1.3.1:  Реконструкция на общински пазар Брой Община, Общински Пазари - Горна 

Оряховица ЕООД 

7 години 0 1 

Изграждане на селски пазари Брой Община, Общински Пазари - Горна 

Оряховица ЕООД 

7 години 0 3 

 Приоритет 2: Подобряване качеството на живот и развитие на човешкия потенциал чрез: образование, здравеопазване, социален 

растеж, култура, спорт и туризъм 

Мярка 2.1.1:    Модернизирана и обновена материална 

база на образователни институции в 

общината 

Брой Община, ИСУН 1 година 6 11 

Изградена STEM среда в училищата Брой ИСУН, РИО на МОН, Училища 1 година 0 16 

Мярка 2.1.2.  Реализиран проект за Разширяване и 

осъвременяване на работата на Център 

за подкрепа на личностното развитие 

гр. Горна Оряховица. 

Брой Община, ИСУН 7 години 0 1 

Мярка 2.2.1  Модернизирани детски ясли Брой  Община 1 година 1 2 

Модернизирани и обновени МБАЛ 

„Св. Иван Рилски“ и ДКЦ 

Брой  Община, МБАЛ „Св. Иван Рилски“ 

ЕООД, ДКЦ 

7 години 0 2 

Изграждане на нови амбулатории  Брой Община, Министерство на 

здравеопазването  

7 години 0 2 

Мярка 2.3.1:  Изградени нови центрове за 

резидентни грижи 

Брой  Община 1 година 0 18 

Инициативи за реконструиране и 

обновяване на материалната база на 

съществуващи центрове за резидентни 

грижи 

Брой  Община 7 години 0 2 
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Инициативи за реконструиране и 

обновяване на материалната база на 

център за рехабилитация 

Брой  Община 7 години 0 1 

Инициативи за реконструиране и 

обновяване на материалната база на 

Дневен център за деца с увреждания 

Брой  Община 7 години 0 1 

Изграден нов център за ранно детско 

развитие 

Брой  Община 7 години 0 1 

Инициативи за обзавеждане и 

обновяване на материалната база на 

Домашен социален патронаж 

Брой  Община 7 години 0 1 

Мярка 2.3.2 Създаване на нови социални услуги Брой  Община, Агенция Социално 

подпомагане, МТСП 

7 години 0 2 

Мярка 2.4.1 Модернизирана материално-

техническата база на читалища в 

общината 

Брой  Община, Читалищни настоятелства 1 година 0 4 

Мярка 2.4.2  Проведени културни събития Брой  Община 1 година 2 8 

Мярка 2.4.3  Обновена спортна инфраструктура  Брой  Община 1 година 0 4 

Изградена нова спорната 

инфраструктура 

Брой  Община 7 години 0 2 

Мярка 2.4.4 

  

  

  

  

Проведени спортни състезания на 

територията на общината 

Брой  Община, спортни клубове 1 година 3 7 

Мярка 2.5.1 Инициативи за популяризиране на 

туризма и културните 

забележителности в общината 

Брой  Община 1 година 1 8 
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Развитие на местни туристически 

атракции 

Брой  Община 1 година 1 4 

Мярка 2.5.2 Реконструирани, реставрирани и 

изградени исторически 

забележителности и паметници на 

културата в общината 

Брой  Община 1 година 0 6 

Облагородени екопътеки км.  Община, туристическо дружество 

„Камъка“ 

1 година 0 10 

Изградени нови екопътеки км. Община, туристическо дружество 

„Камъка“ 

1 година 0 2 

 Приоритет 3: Устойчиво териториално развитие и свързаност 

Мярка 3.1.1. Изграден обходен път км. Община 7 години 0 9 

Мярка 3.1.2. Изградена уличната мрежа км. Община 1 година 0 33  

Рехабилитирана улична мрежа км. Община 1 година 0  13 

Изградени паркови пространства Кв.м Община 1 година 0  33158 

Реконструирани паркови пространства Кв.м Община 1 година 0  34927 

Рехабилитирани/Изградени паркинги Брой  Община, ИСУН 1 година 1 3 

Реконструирани и модернизирани 

осветителни тела на уличното 

осветление 

Брой  Община, ИСУН 1 година 0 6200 

Мярка 3.1.3. Закупени нулевоемисионни автобуси Брой  Община, ИСУН 7 години 0 2 

Изградени зарядни станции Брой Община, ИСУН 7 години 0 5 

Изготвен генерален план за 

организация на движението 

Брой Община 7 години 0 1 
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Мярка 3.2.1. Жилищни сгради с повишена 

енергийна ефективност 

Брой  Община, ИСУН 1 година 0 15 

Мярка 3.2.2. Административни сгради с повишена 

енергийна ефективност 

Брой  Община, ИСУН 1 година 0 4 

Мярка 3.3.1. Обекти от културна инфраструктура на 

общината с изградена достъпна среда в 

Брой  Община,  1 година 0 5 

Мярка 3.4.1. Дължина на изградена 

водоснабдителна мрежа 

км Община, ВиК „Йовковци“ 1 година 0 6 

Дължина на реконструирана 

водоснабдителна мрежа 

км Община ВиК „Йовковци“ 1 година 1,050 11 

Дължина на изградена канализационна 

мрежа 

км Община ВиК „Йовковци“ 1 година 0  4 

Дължина на реконструирана 

канализационна мрежа 

км Община ВиК „Йовковци“ 1 година 0 7 

Изградени ПСОВ Брой  Община ВиК „Йовковци“ 7 годин 0 2 

 Приоритет 4: Зелена и устойчива община 

Мярка 4.1.1. Облагородени крайпътни и 

междублокови пространства 

Кв.м  Община 1 година 916  120 

Изграден  приют за бездомни кучета Брой  Община 1 година 0 1 

Мярка 4.1.2. Подменени отоплителни уреди на 

твърдо гориво  

Брой  Община 1 година 0 6000 

Изградени зелени зони и пояси Кв. м Община 1 година 0 40 000 

 

Мярка 4.1.5. 

Укрепени свлачища на територията на 

общината 

Брой  Община 1 година 0 4 
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Мярка 4.2.1. Въведени системи (инсталации) за 

събиране на отпадъци в общината 

 

Брой  Община 7 години 0 2 

 Приоритет 5: Партньорство, цифрова трансформация и дигитална свързаност в полза на обществото 

Мярка 5.1.1. Реализирани проекти за дигитализация 

на процесите и документооборота в 

общината 

брой Община 7 години 0 5 

Мярка 5.1.2. Организирани и проведени обучения 

на административния персонал  

брой Община 1 година 0 10 

Реализирани трансгранични проекти за 

обмен и повишаване на 

административния капацитет 

брой Община 7 години 0 2 

  

 

 Индикатори за резултат 

Стратегичес

ка цел Индикатор 
Мерна 

единица 
Източник на информация 

Период на 

отчитане 

 
Базова 

стойност 

Целева 

стойнос

т 

Цел 1.1: 

Инвестиции за 

развитие на 

човешките 

ресурси и 

преодоляване 

на социалното 

изключване 

   

Равнище на безработицата %. НСИ, Общината, Агенция по 

заетостта 
1 година  6,1 % 5% 
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Цел 1.2: 

Насърчаване на 

иновационно и 

технологично 

обновление, 

ресурсна и 

енергийна 

ефективност, 

както и 

подобряване на 

бизнес 

инфраструктур

ата 

Брой предприятия, развиващи НИРД в 

резултат от подпомагане 

Брой НСИ, Общината, БСК 7 години  Н/П 2 

Привлечени инвеститори Брой Община, БСК 7 години  Н/П 10 

Цел 1.3: 

Развитие на 

селското 

стопанство 

   

Съвместни проекти за развитие на 

територии в областта на селското 

стопанство 

Брой Община 7 години  Н/П 3 

Цел 2.1: 

Осигуряване на 

качествено 

образование 

  

  

  

  

Ползватели на обновената 

образователна инфраструктура 

Брой  Община, РИО на МОН 1 година  Н/П 1000 

Брой ученици с осигурен достъп до 

обучение в STEM среда 

Брой  РИО на МОН, Училища 7 години  Н/П 3600 

Цел 2.2: 

Подобряване 

достъпа до 

устойчиви и 

Брой деца, ползватели на обновените 

детски ясли 

Брой  Община, Министерство на 

здравеопазването 
1 година  Н/П 128 

Население ползващо обновената 

здравна инфраструктура 

жители Община, Министерство на 

здравеопазването 
7 години   Н/П 68000 
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качествени 

здравни услуги

  

  

Население живущо в отдалечени от 

общинския център населени места с 

осигурен достъп до медицински грижи 

Брой  Община, Министерство на 

здравеопазването 
7 години  Н/П 1995 

Цел 2.3: 

Социален 

растеж и 

приобщаване 

  

  

  

Брой лица, ползватели на социални 

услуги 

Брой Община, Агенция за социално 

подпомагане 

1 година  Н/П   730 

Цел 2.4: 

Развитие на 

културата и 

спорта   

  

Увеличена посещаемост до културна 

инфраструктура 

% Община 7 години  Н/П 10% 

Увеличена посещаемост до  спортната 

инфраструктура  

% Община 7 години  Н/П 20 % 

Цел 2.5: 

Насърчаване 

развитието на 

интегриран 

туризъм  

  

  

  

  

Увеличена посещаемост на 

туристически обекти 

% Община 7 години  Н/П 20 % 

Облагодетелствано население/в 

т.ч.туристи/, ползващо обновената 

туристическа инфраструктира 

Брой Община 7 години  Н/П 20000 

Цел 3.1: 

Развитие на 

транспортната 

и цифровата 

Жители с подобрено качество на живот Брой Община 7 години  Н/П 40000 

Жители, които имат достъп до нова и 

модернизирана зелена инфраструктура 

в градските ареали  

брой Община, НСИ 7 години  Н/П 25000 
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инфраструктур

а  

  

  

   

Намалена консумация/спестена 

енергия/ от модернизирано улично 

осветление 

MWh Община, НСИ 7 години   340 

Намаляване на замърсяването с ФПЧ 

от транспорт 

Μg/м3 Община 1 година  Н/П 10 mg/м3 

Цел 3.2: 

Развитие на 

екологосъобраз

на 

инфраструктур

а  

  

  

   

Домакинства с намалени разходи за 

енергия 

Брой  Община, НСИ 1 година  Н/П 150 

Процентно намаляване на потребената 

енергия 

Брой  Община, НСИ 1 година  Н/П 50 % 

Цел 3.3: 

Подобряване 

на достъпа на 

хора с 

увреждания 

  

  

  

  

Жители, ползватели на 

новоизградената достъпна среда 

Брой  Община, АСП 1 година  Н/П 2 000 

Цел 3.4: 

Развитие на 

ВиК 

инфраструктур

ата  

  

  

   

Жители, ползватели на обновената 

ВиК инфраструктура 

Брой Община 1 година  Н/П 7 590 
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Цел 4.1: 

Опазване на 

околната среда 

и пълноценно 

използване на 

природните 

ресурси 

  

  

  

  

Население, облагодетелствани от 

облагородените крайпътни и 

междублокови пространства 

брой Община 7 години  Н/П 10000 

Намалени ФПЧ Μg/м3 Община 1 година   10 mg/м3 

Цел 4.2: 

Община Горна 

Оряховица с 

нулеви 

отпадъци 

  

  

  

  

Рециклирани отпадъци Тон/година Община 1 година   8.33 т/г 

Цел 5.1: 

Подобряване 

на 

административ

ните услуги и 

повишаване на 

институционал

ния капацитет 

  

  

  

  

Служители, използващи дигитални 

процеси и документооборот 

Брой  Община 7 години  Н/П 50 

Жители, ползватели на нови дигитални 

услуги  

Брой  Община, НСИ 7 години  Н/П 40000 

Служители с повишен капацитет в 

резултат от проведени обучения 

Брой  Община, НСИ 1 година  Н/П 50 
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V. ЗАКЛЮЧЕНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ 

НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ НАБЛЮДЕНИЕТО 
 

Отчетения период се характеризира с редица дейности за подобряване условията, 

качеството на живот на населението на община Горна Оряховица и естетизиране на 

средата. Значим ресурс е насочен към изпълнение и финализиране на проекти и други 

инфраструктурни дейности за подобряване средата на живот и работата в общината, 

както и стартирала подготовка за реализация на различни  проекти през 2024 г..   

Община Горна Оряховица се ангажира за в бъдеще с поддържането и обновяването 

на общинската транспортна инфраструктура, уличната мрежа, водоснабдителна и 

канализационна инфраструктура, повишаване на енергийната ефективност,  намаляване 

на публичните разходи за енергия,  водене на политики за опазване на околната среда, 

намаляване на вредните емисии. Осигуряване на финансови ресурси за развитието на 

техническата инфраструктура е приоритет, предвид нейната значимост за интегрираното 

социално-икономическо развитие и привличане на инвестиции в общината. 

 


